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Scopul prezentei proceduri este de a descrie metodologia de formare continua a 
personalului didactic, didactic auxiliar, de conducere, indrumare l?i control din 
unitatile ~i institutiile de invatamant preuniversitar l?i din unitatile conexe ale acestuia, 
din institutiile de invatamant universitar, precum ~i din alte institutii sau organizatii de 
educatie, componente ale sistemului de invatamant din Romania. 

2. DOMENJU 
Procedura se aplica in cadrul Universitatii ,Valahia" din Targovil?te, Ia Departamentul 
pentru Pregatirea Personalului Didactic. 

3. DOCUMENTE DE REFERINIA 

• Legea Educa(iei Na(ionale nr. 112011, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 

• O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, pentru aprobarea Metodo/ogiei privind formarea 
continua a personalu/ui didactic, de conducere, de indrumare $i de control, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

• O.M.E.C.T.S. nr. 5564/2011, pentru aprobarea Metodologiei de acreditare $i 
evaluare periodica a furnizorilor de programe de formare continua $i a 
programelor oferite de ace$tia, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 

• O.M.E.N.C.S. 4476/2016, privind aprobarea Standardelor profesionale de 
formare continua pentru func(ia didactica de predare profesor din 
invatamantul preuniversitar, pe niveluri de invatamant - pre$colar, primar, 
gimnazial $i Iicea/ - $i pe etape de dezvoltare profesionala din cariera 
didactica - gradul didactic II, gradul didactic I, formare continua o data Ia 5 ani; 

• O.M.E.N.C.S. 4477/2016, privind aprobarea Standardelor profesiona/e de 
formare continua pentru func(iile didactic auxiliare din invatamantul 
preuniversitar: secretar $COiar, laborant $CO!ar, pedagog $COiar, corepetitor, 
pe etape de formare continua - debutant $i cu vechime mai mare de 5 ani I 
experimental; 

• O.M.E.C.T. nr. 2687/2007, privind aprobarea programelor revizuite pentru 
sustinerea examenelor de acordare a definitivarii in invatamant §i a grade/or 
didactice II §i I; 

• O.M.E.C.T.S. nr. 3638/2012 - Standarde de formare continua pentru pentru 
personalul cu func(ii manageriale din inva(amantul preuniversitar; 

• Regu/amentul de organizare §i funcfionare a/ D.P.P.O.; 
• Regulamentul Centrului de Analiza §i Dezvoltare Pedagogica; 
• Metodo/ogia de organizare a programelor de formare psihopedagogica in 

vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica; 
• Carta Universitatii , Valahia" din Targovi§te; 
• Hotararile Senatului Universitatii , Valahia" din Targovi§te . 
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Formarea continua reprezinta o activitate complexa de dezvoltare in cariera 
didactica, realizata in scopul adaptarii practicilor educationale Ia evolutiile ce se 
produc in societate, in plan ~tiintific, tehnologic, economic ~i social. 
Obiectivele activitatii de formare continua a personalului didactic, didactic auxiliar, de 
conducere, indrumare ~i control din unitatile ~i institutiile de invatamant 
preuniversitar ~i din unitatile conexe ale acestuia, din institutiile de invatamant 
universitar, precum ~i din alte institutii sau organizatii de educatie, componente ale 
sistemului de invatamant din Romania vizeaza : 

dezvoltarea competentelor de baza (psihopedagogice, de specialitate, de 
cercetare ~tiintifica, manageriale etc.); 
- formarea de noi competente profesionale ~i transversale necesare pentru 
desfa!?urarea optima a activitatilor educationale destinate diferitelor categorii de 
beneficiari . 

4.2. Abrevieri 
M.E.N.- Ministerul Educatiei Nationale 
U.V.T.- Universitatea Valahia din Targovi~te 
D.P.P.D.- Departamentul pentru Pregatirea Personalui Didactic 
C.A.D.P.- Centrul de Analiza !?i Dezvoltare Pedagogica 
I.S.J. - lnspectoratul $colar Judetean 
I.S.M.B. - lnspectoratul $colar al Municipiului Bucure~ti 

5. DESCRIEREA ACTIVITAIILOR 

5.1. CRITERII GENERALE 
5.1.1. in Universitatea ,Valahia" din Targovi~te, formarea continua de specialitate, 
metodica ~i psihopedagogica a profesorilor din invatamantul preuniversitar, se 
realizeaza prin Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, in colaborare 
cu facultatile ~i departamentele de profil . 
5.1.2 . Activitatea de dezvoltare profesionala a personalului didactic universitar, din 
cadrul Universitatii , Valahia" din Targovi!?te, este coordonata de Centrul de Analiza 
~i Dezvoltare Pedagogica (C.A.D.P.) care functioneaza Ia nivelul Departamentului 
pentru Pregatirea Personalului Didactic (D.P.P.D.). 
5.1.3. D.P.P.D, centru de formare/perfectionare a personalului didactic din 
invatamantul preuniversitar ~i universitar poate realiza formarea continua prin 
urmatoarele tipuri de programe ~i activitati : 

a) programe !?i activitati de perfectionare a pregatirii !?tiintifice, psihopedagogice !?i 
didactice; 

b) programe de form are in domeniile conducerii, indrumarii !?i evaluarii 
invatamantului; 

c') cursuri de pregatire !?i sustinere a examenelor de obtinere a gradelor didactice 
II si I; 

' d) alte programe de perfectionare ~tiintifica, didactica ~i psihopedagogica sau 
pentru dobandirea unor competente complementare care largesc gama activitatilor ~i 
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functiilor ce pot fi prestate de personalul didactic, respectiv: consiliere educationala 
~i orientare in cariera, asistenta sociala ~colara, educatia adultilor, expertiza in 
evaluarea educationala ~ . a . 
5.1.4. D.P.P.D., centru de formare/perfectionare, poate organiza programele 
mentionate anterior, in domeniile de specializare ~i pentru categoriile de personal 
pentru care a obtinut aprobarile legale. 
5.1.5. Programele de studiu pe baza carora se desfasoara probele de examen 
pentru acordarea gradelor didactice se aproba prin ordin al ministrului educatiei ~i 
sunt valabile Ia nivel national. Tn cazul in care, Ia anumite discipline, cu un caracter 
specific pronuntat, nu exista programe aprobate prin ordin al ministrului educatiei , 
D.P.P.D , in calitate de institutie I centru organizator al examenelor, poate propune 
spre aprobare Ministerului Educatiei Nationale programele pentru disciplinele 
respective. 
5.1.6. Cadrele didactice inscrise Ia examenele pentru acordarea gradelor didactice 
pot participa Ia programe de pregatire organizate de D.P.P.D., conform Metodologiei 
privind formarea continua a personalului din Tnvatamantul preuniversitar, aprobata 
prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. 

5.2. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC II 
5.2.1.Conform O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 
Ia secretariatul D.P.P.D. sunt transmise in fiecare an, de catre inspectoratele ~colare 
judetene, prin inspectorii ~colari pentru dezvoltarea resurselor umane, pana Ia data 
de 15 decembrie, listele candidatilor care vor sustine examenul pentru acordarea 
gradului didactic II, in anul ~colar respectiv, ~i. pana Ia data de 1 iulie, urmatoarele 
documente: 
a) fi~ele sintetice cu datele candidatilor admi~i spre a participa Ia sustinerea testului 
din metodica specialitatii ~i Ia proba orala, potrivit specializarii pentru care a optat 
fiecare candidat; 
b) dosarele candidatilor, inclusiv rapoartele scrise ale inspectiilor curente ~i ale 
inspectiei speciale, in copie autentificata prin ~tampila ~i semnatura conducatorului 
unitatii ~colare in care s-a efectuat inspectia; 
c) un document care atesta vechimea Ia catedra in ani, luni ~i zile, pentru candidatii 
care au beneficiat de concediu fara plata sau pentru ingrijirea copilului sau pentru 
orice alte situatii care ridica probleme privind vechimea Ia catedra a candidatilor. 
5.2.2. Secretariatul D.P.P.D. verifica Dosarul de Tnscriere al fiecarui candidat. Acesta 
contine documentele prevazute Ia art. 11, alin. 1, din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.2.3. D.P.P.D. solicita facultatilor/departamentelor sa recomande cadre didactice 
care pot fi incluse in comisiile de examen; directorul D.P.P.D. inainteaza catre 
Consiliul de Administratie al U.V.T. propuneri privind componenta nominala a 
comisiilor de examen, pe specializari ; conducerea U.V.T. analizeaza propunerile ~i le 
trimite spre aprobare M.E.N .. 
5.2.4. D.P.P.D. stabile~te datele de sustinere a probelor orale ~i scrise, in ultima 
saptamana din luna august, ~i le afi~eaza Ia avizier ~i pe site-ul propriu. 
5.2.5. Elaborarea subiectelor pentru probele scrise ~i orale, desfa~urarea 
examenului , verificarea ~i aprecierea lucrarilor scrise ~i a probelor orale, depunerea 
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contestatiilor, validarea ~i certificarea rezultatelor se realizeaza in conformitate cu 
prevederile stipulate in art. 17 - 24 ale Metodo/ogiei privind formarea continua a 
personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 
5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.2.6. Pentru validarea ~i certificarea rezultatelor examenului de acordare a gradului 
didactic II in invatamant, Universitatea ,Valahia" din Targovi~te , pe baza datelor 
furnizate de D.P.P.D., transmite directiei de specialitate din Ministerul Educatiei 
Nationale tabelele nominale incluzand candidatii admi~i (conform art. 24 din 
Metodologia privind formarea continua a personalului din invatamantul 
preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i 
completarile ulterioare ). 
5.2.7. Eliberarea certificatelor-tip pentru acordarea gradului didactic II se face de 
catre Biroul Acte Studii din cadrul U.V.T. , dupa comunicarea primita de Ia M.E.N . 
privind validarea, prin ordin al ministrului, a rezultatelor examenului sustinut de 
candidati . 

5.3. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC I 
5.3.1. Secretariatul D.P.P.D. prime~te de Ia inspectoratele ~colare judetene, pana Ia 
data de 15 ianuarie a fiecarui an, listele nominale aprobate, incluzand cadrele 
didactice care pot fi inscrise Ia examenul de acordare a gradului didactic I, insotite 
de dosarele acestora. 
5.3.2. Secretariatul D.P. P.O. verifica Dosarul de inscriere al fiecarui candidat. Acesta 
contine documentele prevazute Ia art. 30, alin . 2 din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu 
modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.3.3. Probele pentru obtinerea gradului didactic I constau in : 
a) colocviul de admitere; 
b) elaborarea unei lucrari metodico-~tiintifice; 
c) inspectia speciala precedata de doua inspectii curente; 
d) sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice. 
5.3.4 D.P.P.D. solicita facultatilor/departamentelor sa recomande cadre didactice 
care pot fi incluse in comisiile pentru sustinerea colocviului de admitere Ia gradul 
didactic I; directorul D.P.P.D. inainteaza spre aprobare, catre Consil iul de 
Administratie al U.V.T., propunerile privind componenta comisiilor. 
5.3.5. Componenta comisiilor pentru colocviul de admitere Ia gradul didactic I este, 
conform art. 34, alin. 5 din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/07.10.2011 , cu modificarile ~ i 
completarile ulterioare, urmatoarea: 

a) pentru profesori din invatamantul de masa si invatamantul special un 
cadru didactic din invatamantul superior, avand eel putin functia 
didactica de lector, cu specialitatea pedagogie, psihopedagogie, 
psihopedagogie speciala, psihologie; 
- un cadru didactic din invatamantul superior, avand eel putin functia 
didactica de lector, cu specialitatea in care candidatii sustin examenul , 
daca a desfasurat activitati de formare initiala sau de formare continua 
a cadrelor d,idactice in 'domeniul resp~ctiv de specializare sau a 
finalizat studii de doctorat in ~tiintele educatiei ; 

b) pentru educatoare I invatatori I institutori ~i profesori pentru 
invatamantul pre§colar I primar. 

F 422.2014.Ed.2 Document de uz intern 



~ 
Cod document 

•~ w • PROCEDURA OPERATIONALA PO 07.07 

\-3 ORGANIZAREA $1 DESFA$URAREA Pag./Total pag. 6/17 

~ ~u PROGRAMELOR DE FORMARE CONTINUA 
Data 03.12.2018 
Editie/Revizie 5/012345 

- un cadru didactic din Tnvatamantul superior, avand eel putin functia 
didactica de lector, cu specialitatea pedagogie, psihopedagogie, 
psihopedagogie speciala, psihologie; 

- un cadru didactic din Tnvatamantul superior, avand eel putin functia 
didactica de lector, sau un cadru didactic din Tnvatamantul preuniversitar 
cu gradul didactic I, cu specializarea care corespunde disciplinelor din 
planul de Tnvatamant al specializarii de licenta Pedagogia invafamantului 
primar $i pre$colar, daca a desfa~urat activitati de formare initiala sau 
continua a personalului didactic din Tnvatamantul primar si prescolar. 

5.3.6. {1) in vederea organizarii optime a colocviuiui de admitere Ia gradul didactic I, 
D.P. P.O. solicita, prin adresa Tnaintata catre facultatile din structura U.V.T., propuneri 
privind temele aferente domeniului de specialitate ~i didactica acestuia, propuneri de 
teme pentru elaborarea lucrarilor metodico-~tiintifice , precum ~i propuneri de membri 
ai comisiilor de examinare. 
Numarul total de teme propuse pentru elaborarea lucrarilor metodico-~tiintifice 
trebuie sa fie mai mare decat numarul candidatilor Tnscri~i Ia o specializare. 
Termenul limita pentru transmiterea, catre D.P.P.D., a acestor propuneri este data 
de 10 decembrie a anului Tn curs. 
{2) Temele vor fi analizate de consiliul D.P.P.D. ~i avizate de catre directorul 
D.P.P.D., prin raportare Ia urmatorii indicatori: importanta teoretica ~i practic
aplicativa a temei propuse, abordarea unei probleme de interes major pentru 
practica ~colara sau pentru cunoa~terea unor fenomene pedagog ice etc. (conform 
Anexei 13 Ia Metodologia privind formarea continua a personalului din invatamantul 
preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare ). 
{3) Listele cu temele aprobate vor fi afi~ate Ia avizierul ~i pe site-ul D.P.P.D. pana Ia 
data de 15 decembrie a anului Tn curs. 
5.3. 7. in perioada 15 decembrie - 15 ianuarie, candidatii vor depune Ia secretariatul 
D.P.P.D. Cererea de inscriere (F.302.2010.Ed.3). 
5.3.8. {1) Colocviul de admitere Ia gradul didactic I se sustine Tn fiecare an ~colar, 
Tn perioada 15 ianuarie - 15 februarie, conform art. 33 din Metodo/ogia privind 
formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin 
O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. Perioada de 
desfa~urare a colocviului de admitere se propune de catre consiliul D.P.P.D. ~i se 
aproba de Consiliul de Administratie al U.V.T. 
{2) Evaluarea candidatilor in cadrul colocviului de admitere Ia gradul didactic I 
se va realiza prin calificativul admis sau respins. Rezultatele colocviului de admitere 
nu pot fi contestate. Candidatii declarati respin§i Ia colocviul de admitere se pot 
reTnscrie pentru sustinerea examenului. ReTnscrierea se face prin depunerea unui 
nou dosar ~i parcurgerea etapelor precizate Tn Metodologia privind formarea 
continua a personalului didactic din invatamantul preuniversitar (O.M.E.C.T.S. nr. 
5561/07.10.2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare). 
{3) Desemnarea conducatorilor ~tiintifici se face de catre D.P.P.D. I centrul de 
perfectionare, Tn functie de doua criterii , respectiv: 

a) corespondenta dintre domeniul tematic al lucrarii metodico-stiintifice ~i 
domeniul de competenta al coordonatorului ; 
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b) optiunea scrisa a candidatilor, in limita numarului maxim de coordonari 
aprobate de centrul de perfectionare, pentru fiecare profesor coordonator (conform 
art. 35, alin . 4, O.M.E.C.T.S. nr. 5561/07.10.2011, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare ). 
La nivelul Universitatii "Valahia" din Targovi~te, numarul de lucrari pe care un 
cadru didactic le poate coordona este de maximum 15, pe sesiune. 
Un cadru didactic poate fi desemnat ca pre§edinte in eel mult 15 comisii pentru 
efectuarea inspectiei speciale §i sustinerea lucrarii metodico-§tiintifice, pe 
parcursul unui an universitar. 
Repartizarea pe conducatori ~tiintifici a candidatilor declarati admi§i se efectueaza, 
intr-a prima etapa, imediat dupa desfa~urarea colocviului, prin consultarea 
candidatilor, avandu-se in vedere criteriile mentionate anterior, precum ~i distribuirea 
rationala a numarului de lucrari. Decizia definitiva referitoare Ia titlul lucrarii 
metodico-~tiintifice ~i repartizarea candidatilor pe coordonatori este luata de catre 
conducerea centrului de perfectionare (D.P.P.D.) ~i este comunicata candidatilor, in 
term en de eel mult 10 zile de Ia desfa~urarea colocviului de admitere (art. 35, alin. 5, 
O.M.E.C.T.S. nr. 5561/07.10.2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare). 
5.3.9. (1) Elaborarea lucrarii metodico-§tiintifice este o proba menita sa puna in 
evidenta capacitatea candidatului de a valorifica experienta didactica acumulata ~i 

de a utiliza adecvat metodologia cercetarii 9tiintifice 9i pedagogice. Aceasta se va 
realiza conform criteriilor din ANEXA nr. 13 Ia Metodologia privind formarea continua 
a personalului didactic din invatamantul preuniversitar aprobata prin O.M. nr. 
5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
(2) Elaborarea lucrarii metodico-~tiintifice se realizeaza in perioada cuprinsa intre 
data de 15 februarie a anului ~colar in care se sustine colocviul de admitere ~i data 
de 31 august a anului ~colar urmator, in conformitate cu Metodologia privind 
formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar, aprobata prin 
O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, art. 35, cu completarile ~i modificarile ulterioare. 
(3) Ultima pagina a lucrarii cuprinde declaratia de autenticitate (conform formularului 
SMC F 540.2017 Ed 2- Anexa 2), pe propria raspundere a candidatului, din care sa 
rezulte ca: 
a) lucrarea a fast elaborata personal ~i apartine in intregime candidatului; 
b) nu au fast folosite alte surse in afara celor mentionate in bibliografie; 
c) nu au fast preluate texte, date sau elemente de grafica din alte lucrari sau din alte 
surse fara a fi citate ~i fara a fi precizata sursa preluarii , inclusiv in cazul in care 
sursa o reprezinta alte lucrari ale candidatului ; 
d) lucrarea nu a mai fast folosita in alte contexte de examen sau de concurs 
(4) Depunerea lucrarilor se face Ia sediul D.P.P.D., in forma scrisa ~i pe suport 
electronic, CD I DVD, format PDF, pana Ia data de 31 august, fiind insotita de 
avizul scris al coordonatorului ~tiintific (conform formularului SMC F541.2017 Ed.2-
Anexa 3). 
(5) Lucrarile metodico-9tiintifice depuse se inregistreaza, cu numar 9i data, Ia 
secretariatul D.P.P.D .. 
(6) Pentru ca lucrarea metodico-9tiintifica sa poata fi sustinuta, conducatorii 9tiintifici 
au obligatia de a intocmi, pentru fiecare lucrare coordonata, referatul de 
acceptare/respingere a acesteia. Referatele se depun Ia secretariatul D.P.P.D. pana 

F 422.2014.Ed.2 Document de uz intern 



PROCEDURA OPERATIONALA 

ORGANIZAREA $1 DESFA$URAREA 
PROGRAMELOR DE FORMARE CONTINUA 

Cod document 
PO 07.07 

8/17 
03.12.2018 
5/012345 

Ia data de 10 septembrie a anului ~colar Tn care se sus tine Iuera rea metodico
~tiintifica. 
(7) Proba de elaborare a lucrarii metodico-~tiintifice este evaluata printr-o nota de Ia 
1 Ia 10, exprimata printr-un numar Tntreg sau cu doua zecimale. Nota este acordata 
de conducatorul ~tiintific ~i este Tnscrisa Ia finalul referatului Tntocmit de acesta 
pentru fiecare lucrare coordonata. Pentru a fi acceptata Ia sustinere, lucrarea trebuie 
sa primeasca eel putin nota 9 (noua) . 
(8) in cazul Tn care lucrarea nu este acceptata pentru depunere, coordonatorul 
~tiintific are obligatia de a preciza motivele respingerii. Candidatii ale carer lucrari nu 
au fest acceptate, pot depune contestatie Tn termen de 48 de ore de Ia data-limita de 
predare a lucrarilor Ia secretariatul D.P. P.O. Contestatiile se rezolva Tn termen de trei 
zile de Ia data depunerii de catre comisii constituite Tn mod special Tn acest seep. 0 
comisie de contestatie este alcatuita din trei cadre didactice, desemnate dintre 
cadrele didactice care au calitatea de coordonator ~tiintific sau care Tndeplinesc 
conditiile de coordonatori ~tiintifici Tn domeniul de specializare sau Tn domenii 
Tnrudite cu domeniul lucrarii contestate. Rezolutiile comisiei de contestatii sunt 
definitive. 
5.3.1 0. lnspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru acordarea 
gradului didactic I se desfa~oara Tn unitatea ~colara Tn care este Tncadrat candidatul 
sau Tntr-o alta unitate ~colara, dar numai cu avizul inspectorului pentru dezvoltarea 
resursei umane ~i al directorului unitatii ~colare respective. Perioada stabilita pentru 
efectuarea inspectiei speciale ~i pentru sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru 
acordarea gradului didactic I este 1 noiembrie- 31 mai a anului ~colar urmator celui 
Tn care s-a depus lucrarea metodico-~tiintifica. 
lnspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice se desfa~oara Tn aceea~i 
zi , Tn prezenta unei comisii de examinare alcatuita din pre~edinte ~i doi membri , 
potrivit precizarilor art. 36 - 38 din Metodologia formarii continue a personalului 
didactic din invatamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, 
cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.3.11. Comisia de formare continua, de Ia nivelul D.P.P.D., Tn functie de propunerile 
facultatilor din cadrul U.V.T, constituie comisiile de examinare pentru inspectia 
speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-stiintifice, pe categorii de personal didactic ~i 
pe specializari (conform Metodologiei formarii continue a personalului didactic din 
invatamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare), le Tnainteaza spre aprobare Consiliului 
D.P.P.D .. Ulterior, acestea vor fi transmise catre Consiliul de Administratie al U.V.T., 
iar conducerea institutiei de Tnvatamant superior le va Tnainta, spre aprobare, 
Ministerului Educatiei National e. pana Ia data de 20 octombrie a anului ~colar Tn care 
se efectueaza inspectia speciala. Propunerile de comisii de examinare vor contine 
datele de identificare ale tuturor membrilor (numele ~i prenumele, functia didactica si 
specializarea). 
5.3.12. lnspectia speciala se sustine Ia specializarea Ia care candidatul a fest admis 

Ia colocviu sau Ia una dintre disciplinele pe care candidatul cu specializarea 
respectiva le poate preda, conform Centralizatorului , ~i pe care o are Tn Tncadrare. 
lnspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice se desfa~oara conform 
prevederilor stipulate Tn art. 38, 39 ~i 40 din Metodologia formarii continue a 
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personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 
5561/2011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.3.13. Nota de promovare a examenului de acordare a gradului didactic I este nota 
finala obtinuta pentru lucrarea metodico-~tiintifica , calculata ca medie aritmetica a 
notei acordate de conducatorul ~tiintific ~i a notei obtinute de candidat Ia proba de 
sustinere a lucrarii. 
5.3.14. Pentru validarea ~i certificarea rezultatelor examenului de acordare a 
gradului didactic I, Universitatea ,Valahia" din Targovi~te, pe baza datelor furnizate 
de D.P.P.D., transmite directiei de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei 
Nationale, pana Ia data de 1 iulie a anului ~colar Tn care s-au desfasurat inspectia 
speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice , tabelele nominale incluzand 
candidatii admi~i. Tn format letric ~i electronic (conform precizarilor art. 41, alin. 1 din 
Metodologia formarii continue a personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar, 
aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare). 

5.4. ECHIVALAREA TITLULUI STIINTIFIC DE DOCTOR CU GRADUL DIDACTIC I 
5.4.1. Personalul didactic Tncadrat Tn Tnvatamantul preuniversitar care a obtinut titlul 
~tiintific de doctor ~i Tndepline~te conditiile prevazute de art. 242, alin. (7) din Legea 
nr. 1/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare, poate solicita echivalarea 
acestui titlu cu gradul didactic I, Tn domeniul ~tiintific al disciplinei/disciplinelor Ia care 
poate fi Tncadrat conform competentelor certificate prin diploma de licenta/master, 
potrivit Centralizatorului disciplinelor, sau Tn domeniul ~tiin(elor educa(iei, Tn 
urmatoarele conditii : 

a) are o vechime efectiva Ia catedra de minimum 4 ani de Ia obtinerea 
definitivarii Tn Tnvatamant; 

b) a obtinut calificativul foarte bine Ia evaluarile anuale din ultimii 2 ani de 
activitate Ia catedra, premergatori Tnscrierii; 

c) Tn anul premergator Tnscrierii a sustinut o inspectie curenta Ia care a 
obtinut calificativul foarte bine. 
5.4.2. D.P.P.D. Tnregistreaza dosarele candidatilor, primite de Ia I.$.J. I I.$.M.B., Tn 
propriile documente de evidenta. Tn conditiile Tn care se respecta prevederile 
stipulate Tn art. 42, alin. 4 din Metodologia formarii continue a personalu/ui didactic 
din Tnvatamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare, respectiv termenul limita de 31 martie, anul 
~colar Tn curs. 
Comisia de formare continua, de Ia nivelul D.P.P.D., Tn functie de recomandarile 
facultatilor din cadrul U.V.T, stabile~te componenta comisiilor pentru efectuarea 
inspectiilor speciale ~i le Tnainteaza catre aprobare Consiliului D.P.P.D .. Ulterior, 
acestea vor fi transmise catre Consiliul de Administratie al U.V.T., iar conducerea 
institutiei de Tnvatamant superior le va Tnainta M.E.N., pentru validare, Tnsotite de 
documentele doveditoare din dosarul candidatului. Copia conforma cu originalul a 
documentelor care compun dosarul fiecarui candidat, este pastrata Ia D.P.P.D .. 
5.4.3. Comisiile au urmatoarea componenta: 
a) pre~edinte: un cadru didactic din Tnvatamantul superior, avand eel putin functia 
didactica de lector, cu specialitatea Tn care candidatul sustine inspectia speciala sau 
cu specialitatea pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie; 
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b) membru: un inspector ~colar de specialitate, de Ia inspectoratele ~colare sau din 
M.E.N. sau un cadru didactic metodist cu delegatie, avand specialitatea in care 
candidatul sustine inspectia speciala, precum ~i gradul didactic I in invatamantul 
preuniversitar, sau un cadru didactic cu titlul ~tiintific de doctor in domeniul 
corespunzator specializarii candidatului. 
5.4.4. Tn cazuri bine justificate, modificarea componentei comisiei se poate realiza 
numai cu aprobarea M.E.N .. 
5.4.5 lnspectia speciala de acordare a gradului didactic I pe baza titlului ~tiintific de 
doctor se efectueaza in unitatea de invatamant in care candidatul este incadrat sau, 
cu avizul inspectorului ~colar pentru dezvoltarea resurselor umane ~i al directorului 
unitatii ~colare respective, intr-a alta unitate. 
5.4.6. lnspectia speciala se desfa~oara Ia 4 activitati didactice, in prezenta comisiei 
aprobate de M.E.N .. 
5.4.7. La inspectia speciala se incheie un raport scris (dupa modelul stabilit de 
M.E.N.) Raportul de inspectie va fi consemnat in registrul de inspectii al unitatii de 
invatamant unde se desfa~oara inspectia. 
5.4.8. lnspectia speciala nu poate fi efectuata in perioada concediului de cre~tere a 
copilului, concediului pentru ingrijirea copilului bolnav ~i a concediului fara plata. 
5.4.9. La inspectia speciala poate asista directorul unitatii de invatamant. Acesta 
poate sa faca observatii ~i aprecieri privind activitatile didactice asistate, dar nu 
acorda nota. 
5.4.1 0. Activitatea cadrului didactic se evalueaza de catre fiecare membru al 
comisiei. Media aritmetica a notelor acordate de catre ace~tia reprezinta nota Ia 
inspectia speciala . Nota minima de promovare a inspectiei speciale este 9 (noua) . 
Candidatii care nu au primit nota minima se considera respin~i ~i pot relua examenul 
de acordare a gradului didactic I pe baza titlului ~tiintific de doctor in anul ~colar 
urmator. Nota acordata Ia inspectia speciala nu poate fi contestata. 
5.4.11. Validarea rezultatelor examenului pentru acordarea gradului didactic I pe 
baza titlului ~tiintific de doctor se face de catre M.E.N., prin ordinal ministrului, dupa 
transmiterea de catre D.P.P.D. a raportului de inspectie speciala, in copie certificata 
conform cu originalul de catre directorul unitatii de invatamant in care s-a desfa~urat 
inspectia. 

5.5. ORGANIZAREA 51 DESFASURAREA PROGRAMELOR DE FORMARE 
CONTINUA 
5.5.1. D.P.P.D., centru de formare/perfectionare a personalului didactic din 
invatamantul preuniversitar, in colaborare cu facultatile, poate organiza cursuri de 
formare continua a personalului didactic din invatamantul preuniversitar, cotate cu 
unitati de credite profesionale transferabile, potrivit reglementarilor Ministerului 
Educatiei Nationale. 
5.5.2. Formarea continua a personalului didactic se intemeiaza pe conceptul de 
dezvoltare cumulativa a nivelului de competenta. Nivelul de competenta vizat ~i atins 
prin programele ~i activitatile de formare continua I perfectionare este evaluat in 
functie de: 
a) capacitatea cadrului didactic de a mobiliza, a combina ~i a utiliza in mod autonom 
cuno~tinte , capacitati, deprinderi, competente generale ~i profesionale, in acord cu 
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cerintele specifice activitatii educationale, cu evolutiile teoriilor !?i practicilor 
pedagogice moderne; 
b) capacitatea cadrului didactic de a face fata schimbarilor de natura politica, 
economica, sociala !?i culturala care genereaza exigente noi fata de profesia 
didactica. 
5.5.3. in urma analizei nevoilor de formare !?i a cererilor formulate de catre potentialii 
beneficiari , D.P.P.D. intocme!?te documentele de prezentare a programelor de 
formare continua !?i elaboreaza dosarele de acreditare ale acestora, pe care le 
inainteaza, spre aprobare, directiei de specialitate din cadrul M.E.N .. Programul de 
formare continua trebuie sa indeplineasca cerintele referitoare Ia structura planului
cadru de formare prevazute in Metodo/ogia de acreditare a $i eva/uare periodica a 
furnizorilor de programe de formare continua $i a programelor oferite de ace$tia, 
a probata prin O.M.E.C.T.S. nr. 556412011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.5.4. Programele !?i activitatile de formare continua pot fi organizate in forme de 

invatamant flexibile, adaptate obiectivelor !?i continuturilor formarii , posibilitatilor !?i 
cerintelor participantilor, conform tipologiei programelor de formare continua 
precizate in Metodologia de acreditare a $i evaluare periodica a fumizorilor de 
programe de formare continua $i a programelor oferite de ace$tia, aprobata prin 
O.M.E.C.T.S. nr. 556412011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. 

6. RESPONSABILITAII: 

6.1. DIRECTORUL D.P.P.D. 
6.1.1. raspunde de difuzarea !?i respectarea Procedurii de organizare §i desfa§urare 
a programelor de formare continua; 
6.1.2. raspunde de transmiterea documentelor specifice activitatii de fomare 
continua catre conducerea U.V.T. !?i M.E.N.; 
6.1.3. raspunde de analiza rezultatelor activitatilor de formare continua !?i de 
comunicarea rezultatelor catre M.E.N., I.$.J. I I.$.M.B. !?i beneficiarii directi ai 
programelor de formare continua; 
6.1.4 raspunde de aplicarea actiunilor preventivelcorective necesare pentru 
eliminarea cauzelor unor neconformitati manifeste sau potentiale. 

6.2. PRESEDINTELE C.E.I.A.C. 

6.2.1. raspunde de intocmirea unor rapoarte periodice privind calitatea diferitelor 
tipuri de programe de formare continua; 
6.2.2. raspunde de prezentarea acestor rapoarte in cadrul !?edintelor Consiliului 
D.P.P.D .. 

6.3. PRESEDINTELE COMISIEI DE FORMARE CONTINUA 

6.3.1. raspunde de monitorizarea aplicarii Procedurii de organizare §i desfa§urare a 
programelor de formare continua; 
6.3.2. raspunde de elaborarea, impreuna cu membrii comisiei de formare continua, a 
curriculum-ului programelor de formare continua !?i le supune spre aprobare I avizare 
pre!?edintelui C.E.I.A.C. !?i consiliului D.P.P.D.; 
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6.3.3. raspunde de identificarea eventualelor neconformitati ~i solicita adoptarea 
masurilor corespunzatoare, implicandu-se in reglarea proceselor ~i activitatilor 
desfa~urate . 

7. iNREGISTRARI 

Elaborare, Perioada (Tn ani) Loculde 
Denumire document monitorizare, 

Pastrare Arhivare P~strare Suport Cod formular 
revizuire 

Dosarul candidatului inscris Ia 
Cf. cer. Cf. cer. 

Arhiva 
examenul de ontinere a gradului D.P.P.D. 

legale legale 
D.P.P.D. U.V.T./ -

didactic II in invatamiint D.P.P.D. 

Dosarul candidatului inscris Ia 
Cf. cer. Cf. cer. 

Arhiva 
examenul de ontinere a gradului 

D.P.P.D. legale legale 
D.P.P.D. U.V.T./ -

didactic I in inv~tamiint D.P.P.D. 
Fi~a de inscriere Ia examenul 

Cf. cer. Cf. cer. 
Arhiva 

pentru obtinerea gradului D.P.P.D. legale legale 
D.P.P.D. U.V.T./ F.302.2010 

didactic I D.P.P.D. 

Cf. cer. Cf. cer. 
Arhiva 

Declaratie de autenticitate D.P.P.D. legale legale 
D.P.P.D. U.V.T./ F.540.2017 

D.P.P.D. 

A viz coordonator ~tiinlific Cf. cer. Cf. cer. 
Arhiva 

D.P.P.D. U.V.T./ F.541 .2017 
D.P.P.D. legale legale 

D.P.P.D. 
Propuneri de comisii pentru 

Arhiva 
examenul de acordare a Cf. cer. Cf. cer. 
gradului didactic II in 

D.P.P.D. 
legale legale 

D.P.P.D. U.V.T./ -
invatamiint 

D.P.P.D. 

Propuneri privind componenta 
nomina Ia a comisiilor pentru 
efectuarea inspectiilor speciale 

Cf. cer. Cf. cer. 
Arhiva 

!?i sustinerea lucrarilor D.P.P.D. 
legale legale 

D.P.P.D. U.V.T./ -
metodico-!?tiintifice i n vederea D.P.P.D. 
acordarii gradului didactic I in 
invatamiint 
Raport scris incheiat Ia 

Cf. cer. Cf. cer. 
Arhiva 

inspectia speciala pentru D.P.P.D. 
legale legale 

D.P.P.D. U.V.T./ F.111.201 0. 
acordarea gradului didactic I D.P.P.D. 
Raport scris incheiat Ia 

Arhiva 
sustinerea lucrarii metodico-

D.P.P.D. 
Cf. cer. Cf. cer. 

D.P.P.D. U.V.T./ F.301 .201 0. 
!?tiintifice pentru acordarea legale legale D.P.P.D. 
gradului didactic I 

Catalog cu rezultatele probelor 
Cf. cer. Cf. cer. 

Arhiva 
de examen pentru obtinerea D.P.P.D. 

legale legale 
D.P.P.D. U.V.T./ F.106.2010 

gradului II D.P.P.D. 

Catalog cu rezultatele obtinute D.P.P.D. D.P.P.D. 
Arhiva 

Cf. cer. Cf. cer. U.V.T./ 
Ia colocviul de admitere Ia 

legale legale D.P.P.D. 
F.107.2010 

gradul didactic I 

Catalog cu rezultatele probelor 
Cf. cer. Cf. cer. 

Arhiva 
de examen pentru obtinerea D.P.P.D. legale legale 

D.P.P.D. U.V.T./ F.104.2010 
gradului didactic I D.P.P.D. 

Tabel nominal cuprinziind 
personalul didactic care a Cf. cer. Cf. cer. Arhiva 
promovat probele de examen D.P.P.D. legale legale 

D.P.P.D. 
U.V.T./ 

F.109.2010 
pentru obtinerea gradului II in D.P.P.D. 
invatamiint 

Tabel nominal cuprinziind 
personalul didactic care a Cf. cer. Cf. cer. 

Arhiva 
promovat probele pentru D.P.P.D. 

legale legale 
D.P.P.D. U.V.T./ F.110.2010 

obtinerea gradului I in D.P.P.D. 
invatamiint 
Lista soecializarilor oentru care D.P.P.D./ Cf. cer. Cf. cer. D.P.P.D. Arhiva -
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8. ANEXE 

Anexa 1 - Cerere Tnscriere exam en grad didactic I (F 302.201 0) 

Anexa 2 - Declaratie autenticitate (F 540.2017) 

Anexa 3 -A viz (F 541.2017) 
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Anexa 1 (F 302.201 0) 

MlNISTERUL EDUCA TIEl NA jlONALE 
UNIVERSITATEA "VALAH IA" DIN TARGOVI~TE 

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC 
8 -dul Regele Carol I, Nr. 2, 130024, Targov i ~ te, Romania 

Tel : +40-245-20610 I , Fax: +40-245-217692 
rectorat@valahia.ro, www. valahia.ro 

Domnule I Doamna Director, 
De acord, 

Subsemnatul (a), .. .... .... .... ... .... ........ ...... .. ..... .. .. .. ... ... ... .. .... .... .... .... .... .. ....... ........ ... ..... ..... ..... .... .. .. , 
p rofesor I profesor inw'ifamant primar I invafator I profesor invafamant pre~colar I 
educatoare I institutor, specializarea ... .. .. .. .... ... .... ....... ..... ...................... .. .... ............ .. ... ..... , unitatea 
de invatamant. ......... ... ... .. .. .. .... ......... ....... .. ... .... ....... .. ....... ... ................. .... ............ ............. .............. .. ...... , 
localitatea ..... .... ......... ....... .. ..... .......... .. ........ ... , judetul ................ .. .......... .. ................ .... .................. , 
va rog sa-mi aprobati inscrierea Ia examenul pentru obtinerea gradului didactic I in invatamant, 
seria ... ...... ........ ............ .... ... . 

Mentionez ca optiunea pentru inscrierea Ia examenul pentru obtinerea gradului didactic I in 
invatamant ~i dosarul aferent se aft a Ia lnspectoratul $colar .. ............................ .. ............ .. .................... . 

Precizez ca tema aleasa pentru lucrarea metod ico-~t ii ntifica in vederea obtinerii gradului 
didactic I in invatamant este ... ... .... ....... ..... .. .. ... ....... ........ .. ......... ...... ... .. .................................. .... ....... ...... . 
. .. . . . .. . .. . .. . . . .. . . . .. . . . . . . . .. . .. . .. . . . .. . .. . . . . . . . . .. . . . . .. . . . .. . . . ... . . . .. . . .. .. . .. .. . .. .. . .. . .. . . . .. . . . . .. . .. .. . .. . .. . . . . ... .. . .. . . ~i solicit in 
calitate de coordonator ~tiintific pe dl. I dna ... .. .. .... .. ...... .. ........ .................................................... .. .......... .. 

Pentru intocmirea lucrarii am selectat urmatoarea bibl iografie: 
1 ...... ........ ... ........... .. ........ ........ ......... .. ... .... .. ....... ..... ..................................... .......... ........ .. .. ........ ....... .. . 
2 .. .... ... .. ...... ... .... .. .. ..... .. .. ... .. ... .. ... ..... ..... ... ... .......... ..... .. .. ........... ... ..... ... ... ....... ... ..... .... .. ... .. ... .... .. .... ..... . 
3 ........ .. ... ... .... ... .. ... .... .. ... ..... .. .............. ... .. ... ..... ... ... ... ... ... ... ... ............... ... ...... ..... .. .. ......... ................ ... . . 
4 .. .... .... ... .... ... .... ..... ... .... ........ ... ... ........ ..... ... ... ...... ....... .... ... ..... ... ..... ... ... .. .... .. .... ......... .. ... .... .... ... .... .. .. . . 
5 ....... ..... ...... .. .... ... ....... .. ... ... ... .. ... .. ... ...... ...... ..... ..... ... ... ...... ..... .. ..... ..... ................. ............... ... ............. . 

Data.... .. ..... .. .... ..... .. .. Semnatura candidatului ........ ............. .. ... ... . 
Sunt de acord cu op\iunea candidatului privind tema Acordul coordonatorului stiin\ific 

lucrarii ~ i accept coordonarea acesteia in condi\i ile -----------------------------------------------------

prevazute de Procedura privind organizarea §i (semnatura coordonatorului ~tii nti fi c) 

desfa§urarea activitatilor de form are continua 

(P0.07.07) 

Domnului I Doamnei Director D.P.P.D. din cadrul Universitatii "Valahia" din Targovi~te 
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Anexa 2 (F.540.2017) 

MINISTERUL EDUCATIEI NA TIONALE 
UNIVERSITATEA "V ALAHIA" DIN TARGOVI~TE 

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC 
B-dul Regele Carol!, Nr. 2, 130024, Targovi~te, Romania 

Tel: +40-245-2061 01, Fax: +40-245-217692 
rectorat@valahia.ro, www.valahia,ro 

DECLARATIE DE AUTENTICITATE 

Subsemnatul (a), ... .. ........ .. .................................. .. ....... ... .................... ... ... , cadru didactic la 

.... ....... ..... .................. ........... ............ .. ...... ......................... ........ , localitatea ........ ................ ...... , 

judetui... ..... ... .. ................ ...... ... ................... , lnscris(a) la examenul pentru acordarea gradului 

didactic I, seria ........... ...... ... .... .. .... .. . , declar pe propria raspundere urrnatoarele: 

a) lucrarea a fost elaborata personal ~i lmi apartine In lntregime; 

b) nu am folosit alte surse in afara celor mentionate In bibliografie; 

c) nu am preluat texte, date sau elemente de grafica din alte lucrari sau din alte surse fiira 

a le cita ~i fiira a preciza sursa preluarii, inclusiv In cazulln care sursa o reprezinta alte 

lucrari ale subsemnatului/ei; 

d) lucrarea nu a mai fost folosita In contexte de examen sau concurs. 

Dau prezenta declaratie, fiind necesara Ia depunerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru 

obtinerea gradului didactic I, In vederea avizarii acesteia de ditre coordonatorul ~tiintific, 

Data: ............ ..... ... .. .. .... .. ..... .. . 

Declarant (nume, prenume, semnatura) : ..... ... .... ......... ................. ...... ............. .............. ........ .... . 
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Anexa 3 (F.541.2017) 

UNIVERSIT ATEA "V ALAHIA" DIN TARGOVI$TE 
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC 

B-dul Regele Carol L Nr. 2, 130024, Targovi~te, Romania 
Tel: +40-245-206101, Fax: +40-245-217692 

rectorat@valahia.ro, www.valahia.ro 

A VIZ 

Subsemnatul (a), .. .... ............................. .... ...... ..... ......... , ... .. ......... ........ . universitar 

doctor In cadrul Facu!Hitii ........................................... ...................................... ......................... , 

Departamentul ................................... ... .... ... ... .... ... ............................ , avizez favorabil, in 

calitate de coordonator ~tiintific, depunerea ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru 

obtinerea gradului didactic I cu titlul ................................ .. .... ................ ...... .. .. .. .... .. .. .......... .. .. .. 

realizata de domnul I doamna profesor I profesor invatamant primar I invatator I profesor 

lnvatamant pre~colar I educatoare I institutor .................. ...... ............. .. .. ..... ................... .... .... ... .. 

Data: Semnatura: 
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