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1. SCOP 
Scopul prezentei proceduri este de a reglementa, la nivelul Universitatii "Valahia" din 
Targovi~te, respectiv al DPPD - centru de formare/perfectionare a personalului didactic din 
invatamantul preuniversitar, etapele ~i actiunile specifice procesului de formare continua a 
personalului didactic, didactic auxiliar, de conducere, indrumare ~i control din unitatile ~i 
institutiile de invatamant preuniversitar ~i din unitatile conexe ale acestuia, precum ~i din alte 
institutii sau organizatii de educatie, componente ale sistemului de invatamant din Romania. 

2. DOMENIU DE APLICARE 
Procedura se aplica in cadrul Universitatii ,,Valahia" din Targovi~te, la Departamentul pentru 
Pregatirea Personalului Didactic, care are statutul de centru de formare/perfectionare a 
personalului didactic din invatamantul preuniversitar ~i i~i asuma, inclusiv, misiunea de 
formare continua a personalului didactic, prin programe specifice pentru dezvoltare in cariera 
didactica ~i prin organizarea cursurilor de pregatire a examenelor de obtinere a gradelor 
didactice in invatamantul preuniversitar. 

3. DOCUMENTE DE REFERINTA 

3.1. REGLEMENTA.RI INTERNATIONALE 
• Clasificarea lnternafionala Standard a Programelor de Formare a Profesorilor, 

ISCED-T, 2021 

3.2. LEGISLATIE PRIMAAA 
• Legea f~vafamdntului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ~i completarile 

ulterioare; 
• Legea fnvafamdntului Superior nr. 199/2023, cu modificarile ~i completarile 

ulterioare; 

3.3. LEGISLATIE SECUNDARA. 
• O.M.E.C.T. nr. 2687 /2007, privind aprobarea programelor revizuite pentru susfinerea 

examenelor de acordare a definitivarii in invafamdnt '1i a grade/or didactice II '1i I. 
• O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, pentru aprobarea Metodologiei privind formarea 

continua a personalului din inva/amdntul preuniversitar, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare; 

• Ordinul nr. 5386/2016 pentru modificarea ~i completarea Metodologiei privind 
formarea continua a personalului din invafamdntul preuniversitar, aprobata prin 
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului nr. 5.561/2011; 

• O.M.E. nr. 3713/2021 pentru modificarea ~i completarea Metodologiei privind 
formarea continua a personalului din inva/amdntul preuniversitar, aprobata prin 
Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului ~i sportului nr. 5.561/2011; 

• O.M.E. nr. 7.386/2024 pentru aprobarea Profilului Ji standardelor profesionale ale 
cadrului didactic din inva{amdntul preuniversitar, pe etape de cariera Ji pe niveluri 
de invafamant; 

• O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025 pentru aprobarea Metodologiei - cadru privind tipul 
programelor pentru dezvoltare in cariera didactica, asigurarea calitafii programelor 
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,$i sistemul de acumulare a creditelor ECTS pentru cadre le didactice din invafamdntul 
preuniversitar 

• O.M.E.C. nr. 6394/2025, pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
salarizarea prin plata cu ora a personalului didactic de predare, de conducere, de 
indrumare ,$i control, precum ,$i a cadre/or didactice metodiste din unitafile de 
invafamdnt preuniversitar de stat ,$i unitafile de educatie extra~colara; 

3.4. REGLEMENTA.RI INTERNE 

• Carta Universitatii ,,Valahia" din Targovi~te, 2025; 
• REG. 01 - DPPD - Regulament de organizare ~i functionare a Departamentului pentru 

Pregatirea Personalului Didactic (HSU Nr. 28 G/16.04.2025). 

4. DEFINITII ~I ABREVIERI 

4.1. DEFINITII 

Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice din 1nvatamantul preuniversitar este un proces 
realizat prin programe de formare continua ce asigura dezvoltarea 1n cariera didactica, 
fundamentate pe standardele profesionale pentru profesia didactica ~i pe competentele 
profesionale, adecvate rolurilor didactice ~i profilului profesional al cadrului didactic. 
Formarea continua se refera la dezvoltarea profesionala prin programe ~i activitati de 
formare, precum ~i la etapele de evolutie ( obtinerea gradului didactic II, gradului didactic I ~i 
a titlului de profesor emerit) 1n cariera didactica. 
Gradul didactic II ~i gradul didactic I sunt titluri obtinute in urma unor examene care 
atesta dobandirea competentelor la nivelul de complexitate aferent etapei de evolutie 1n 
cariera, potrivit profilului cadrului didactic aprobat prin ordin al ministrului educatiei, 
specific nivelului de 1nvatamant. 
Personalul didactic este format din: personalul didactic de predare, personalul didactic 
auxiliar ~i personalul didactic de conducere, de 1ndrumare ~i control ( conform art. 164, alin. 
2, Legea fnvafamdntului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare ). 
Profilul profesional al cadrului didactic din 1nvatamantul preuniversitar pe etape de cariera 
cuprinde standarde profesionale specifice, care reflecta evolutia de la o etapa de cariera la 
alta, transpusa 1n eficientizarea activitatii , consolidarea ~i actualizarea competentelor, 
adaptarea ~i asumarea de noi roluri profesionale. 

4.2. ABREVIERI 

• MEC Ministerul Educatiei ~i Cercetarii 
• UVT Universitatea ,,Valahia" din Targovi~te 
• DPPD Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 
• CEAC Comisia de Evaluare ~i Asigurare a Calitatii 
• ISJ Inspectoratul Scolar Judetean 
• ISMB Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucure~ti 
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5. DESCRIEREA PROCEDURII 

5.1. CADRU GENERAL 

5.1.1. fn Universitatea ,,Valahia" din Targovi~te, formarea continua, de specialitate, metodica 
~i psihopedagogica, a profesorilor din 1nvatamantul preuniversitar se realizeaza prin 
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, in colaborare cu facultatile ~i 
departamentele de profil. 
5.1.2. DPPD, centru de formare/perfectionare a personalului didactic din invatamantul 
preuniversitar, poate realiza formarea continua prin urmatoarele tipuri de programe ~i 
activitati: 
a) programe ~i activitati de perfectionare a pregatirii ~tiintifice, psihopedagogice ~i didactice; 
b) programe de formare in domeniile conducerii , indrumarii ~i evaluarii invatamantului; 
c) cursuri de pregatire ~i sustinere a examenelor de obtinere a gradelor didactice II ~i I; 
d) alte programe de perfectionare ~tiintifica, didactica ~i psihopedagogica sau pentru 
dobandirea unor competente complementare care largesc gama activitatilor ~i functiilor ce 
pot fi prestate de personalul didactic, respectiv: consiliere educationala ~i orientare in cariera, 
asistenta sociala ~colara, educatia adultilor, expertiza in evaluarea educationala ~.a. 
5.1.3. DPPD, centru de formare/perfectionare, poate organiza programele mentionate 
anterior, in domeniile de specializare ~i pentru categoriile de personal pentru care a obtinut 
aprobarile legale. 
5.1.4. Programele aferente disciplinelor la care se sustin probele de examen pentru acordarea 
gradelor didactice se aprobii prin ordin al ministrului educatiei ~i cercetarii ~i sunt valabile la 
nivel national. In cazul in care, la anumite discipline, cu un caracter specific pronuntat, nu 
exista programe aprobate prin ordin al ministrului educatiei ~i cercetiirii, DPPD, in calitate de 
institutie/centru organizator al examenelor, poate elabora ~i propune spre aprobare 
Ministerului Educatiei ~i Cercetarii programe pentru disciplinele respective. 
5.1.5. Cadrele didactice inscrise la examenele pentru acordarea gradelor didactice pot 
participa la programe de pregatire organizate de DPPD, conform Metodologiei privind 
formarea continua a personalului din invafamiintul preuniversitar, aprobata prin 
O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.1.6. (1) Gradul didactic II se obtine de catre personalul didactic de predare care are o 
vechime la catedra de eel putin 4 ani de la obtinerea definitivatului / licentierii in cariera 
didactica. 
(2) Gradul didactic I se obtine de catre personalul didactic de predare care are o vechime la 
catedra de eel putin 4 ani de la acordarea gradului didactic II. 
5.1.7. in caz de nepromovare, examenele pentru obtinerea gradelor didactice II, respectiv I, 
pot fi repetate la un interval de eel putin 2 ani ~colari. 
5.1.8. Personalul didactic de predare care a obtinut media 10 la examenul de 
definitivat/licentiere in invatamant sau la gradul didactic II, se poate prezenta, dupa caz, la 
examenele pentru gradul II, respectiv gradul didactic I, cu un an mai devreme fata de 
perioada prevazuta legal. 
5.1.9. in cazul in care cadrele didactice au dobandit doua sau mai multe specializari, 
definitivatul/licentierea 1n invatamant ~i gradele didactice II ~i I obtinute la una dintre acestea 
sunt recunoscute pentru oricare dintre specializarile dobandite prin studii. 
5.1.10. Gradele didactice se acorda prin ordinal ministrului educatiei. 
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5.2. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC II 
5.2.1. Conform O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare, la 
secretariatul DPPD sunt transmise, in fiecare an, de catre inspectorii ~colari pentru 
dezvoltarea resurselor umane, pana la data de 15 decembrie, listele candidatilor care vor 
sustine examenul pentru acordarea gradului didactic II, in anul ~colar respectiv, ~i, pana la 
data de 1 iulie, urmatoarele documente: 
a) fi~ele sintetice cu datele candidatilor admi~i spre a participa la sustinerea testului din 
Metodica specialitafii ~i la proba orala de Pedagogie ,$i elemente de psihologie ,$i de 
sociologie educafionala (Art. 18, alin. 2, O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011), cu modificarile ~i 
completarile ulterioare / Pedagogie (Art. 21, alin. 1, O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011), cu 
modificarile ~i completarile ulterioare), potrivit specializarii pentru care a optat fiecare 
candidat; 
b) dosarele candidatilor, inclusiv rapoartele scrise ale inspectiilor curente ~i ale inspectiei 
speciale, in copie autentificata prin ~tampila ~i semnatura conducatorului unitatii ~colare in 
care s-a efectuat inspectia; 
c) un document care atesta vechimea la catedra in ani, !uni ~i zile, pentru candidatii care au 
beneficiat de concediu :fara plata sau pentru ingrijirea copilului sau pentru orice alte situatii 
care ridica probleme privind vechimea la catedra a candidatilor. 
5.2.2. Secretariatul DPPD verifica Dosarul de fnscriere al fiecarui candidat. Acesta contine 
documentele prevazute la art. 11 , alin. 1, din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare. 
5.2.3. DPPD solicita facultatilor/departamentelor nominalizarea unor cadre didactice care 
indeplinesc conditiile necesare pentru a fi membri ai comisiilor de examen. Comisia de 
formare continua, de la nivelul DPPD, centralizeaza propunerile privind componenta 
comisiilor de examinare ~i le transmite catre directorul DPPD. Directorul DPPD trimite 
propunerile privind componenta nominala a comisiilor de examen, pe specializari, catre 
conducerea UVT, care le inainteaza, spre aprobare, MEC, pana la data de 1 iunie a fiecarui 
an. 
5.2.4. Probele pentru obtinerea gradului didactic II constau in: 
a) Metodica specialitafii - proba scrisa; 
b) Pedagogie $i elemente de psihologie $i de sociologie educafionala I Pedagogie - proba 
orala. 
5.2.5. (1) Componenta comisiei de examinare la testul din Metodica specialitafii ~i la proba 
orala sustinuta la disciplina Pedagogie $i elemente de psihologie ,$i de sociologie 
educafionala I Pedagogie este, conform art. 17 din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare, urmatoarea: 
a) pre~edinte: profesor universitar, conferentiar universitar sau lector universitar doctor, 
proveniti din catedra de metodica specialitatii sau pedagogie; 
b) membri examinatori: 

profesori universitari, conferentiari universitari sau lectori universitari doctori, avand 
specialitatea la care candidatii sustin testul din metodica specialitatii; 

profesori universitari , conferentiari universitari sau lectori universitari doctori, avand 
specialitatea Pedagogie. 
(2) Prin exceptie, pentru educatori/educatoare, invatatori/invatatoare, institutori, profesori 
pentru invatamantul primar ~i pre~colar, mai~tri-instructori, antrenori ~i alte categorii de cadre 
didactice cu studii medii din invatamantul de masa ~i invatamantul special, in comisia pentru 
obtinerea gradului didactic II pot fi numite ~i cadre didactice avand specialitatea in care 
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candidatii sustin examenul sau, dupa caz, limba romana, matematica, pedagogie, 
psihopedagogie, psihologie, psihopedagogie speciala ~i care au gradul didactic I sau titlul 
~tiintific de doctor. 
(3) Pentru testul din metodica specialitatii vor fi doi examinatori. Pre~edintele poate fi ~i 
examinator la specialitatea sa. 
( 4) Pentru invatatori, educatoare, institutori, profesori pentru invat[tmantul primar ~i 
pre~colar, numarul profesorilor examinatori la testul din metodica specialitatii se stabile~te in 
functie de numarul disciplinelor aferente testului (patru sau ~ase membri) . 
(5) Rezultatele examenului pentru obtinerea gradului didactic II se consemneaza in cataloage 
intocmite pentru fiecare specializare (Anexa 1: F 106.2010. Ed. 2) 
5.2.6. DPPD stabile~te datele de sustinere a probelor orale ~i scrise, pentru ultima saptamana 
din luna august, ~i le afi~eaza la avizier ~i pe site-ul propriu. 
5.2. 7. Elaborarea subiectelor pentru probele scrise ~i orale, desfa~urarea examenului, 
verificarea ~i aprecierea lucrarilor scrise ~i a probelor orale, depunerea contestatiilor, 
validarea ~i certificarea rezultatelor se realizeaza in conformitate cu prevederile stipulate in 
art. 17 - 24 ale Metodologiei privind formarea continua a personalului din invafamantul 
preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i completarile 
ulterioare. 
5.2.8. Pentru validarea ~i certificarea rezultatelor examenului de acordare a gradului didactic 
II in invatamant, Universitatea ,,Valahia" din Targovi~te, pe baza datelor fumizate de DPPD, 
transmite directiei de specialitate din Ministerul Educatiei ~i Cercetarii, in termen de 15 zile 
de la incheierea examenului, tabelele nominale incluzand candidatii admi~i (Anexa 2: F 
109.2010. Ed. 2) ( conform art. 24 din Metodologia privind formarea continua a personalului 
din fnvafamdntul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile 
~i completarile ulterioare). 
5.2.9. Eliberarea certificatelor-tip pentru acordarea gradului didactic II se face de catre 
Compartimentul Acte Studii din cadrul UVT, dupa comunicarea primita de la MEC privind 
validarea, prin ordin al ministrului, a rezultatelor examenului sustinut de candidati. 

5.3. ACORDAREA GRADULUI DIDACTIC I 
5.3.1. Secretariatul DPPD prime~te de la inspectoratele ~colare judetene, pana la data de 15 
ianuarie a fiecarui an, listele nominale aprobate, incluzand cadrele didactice care pot fi 
inscrise la examenul de acordare a gradului didactic I, insotite de dosarele acestora. 
5.3.2. Secretariatul DPPD verifica Dosarul de inscriere al fiecarui candidat. Acesta contine 
documentele prevazute la art. 30, alin. 2 din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare. 
5.3.3. Probele pentru obtinerea gradului didactic I constau in: 
a) colocviul de admitere; 
b) elaborarea unei lucrari metodico-~tiintifice; 
c) inspectia speciala precedata de doua inspectii curente; 
d) sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice. 
5.3.4 DPPD solicita facultatilor/departamentelor nominalizarea unor cadre didactice care 
indeplinesc conditiile necesare pentru a fi membri ai comisiilor pentru sustinerea colocviului 
de admitere la gradul didactic I; directorul DPPD inainteaza spre aprobare, catre Consiliul de 
Administratie al UVT, propunerile privind componenta comisiilor. 
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5.3.5. Componenta comisiilor pentru colocviul de admitere la gradul didactic I este, conform 
art. 34, alin. 5 din 0.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 
urmatoarea: 
a) pentru profesori din invaf amdntul de mas a si invaf amdntul special, antrenori si cadre 
medicate cu studii superioare: 
- un cadru didactic din 'invatamantul superior, avand eel putin functia didactica de lector, cu 
specialitatea pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie specialii, psihologie; 
- un cadru didactic din 'invatamantul superior, avand eel putin functia didactica de lector, cu 
specialitatea 'in care candidatii sustin examenul, dacii a desfa~urat activitati de formare initiala 
sau de formare continua a cadrelor didactice in domeniul respectiv de specializare sau a 
finalizat studii de doctorat 'in ~tiintele educatiei; 
b) pentru educatoare I fnvafatori I institutori $i profesori pentru fnvafamdntul prqcolar I 
primar: 
- un cadru didactic din invatamantul superior, avand eel putin functia didactica de lector, cu 
specialitatea pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie; 
- un cadru didactic din invatiimantul superior, avand eel putin functia didactica de lector, sau 
un cadru didactic din invatamantul preuniversitar cu gradul didactic I, cu specializarea care 
corespunde disciplinelor din planul de 'invatamant al specializarii de licenta Pedagogia 
fnvafamdntului primar ,$i pre,$colar, daca a desfa~urat activitati de formare initiala sau 
continua a personalului didactic din 'invatamantul primar ~i pre~colar. 
c) pentru inva{atori-educatori, invafatori, inva{atori itineran{i, institutori ,$i 
educatoarel institutori in fnva{amdntul special: 
- un cadru didactic din invatamantul superior, avand eel putin functia didactica de lector cu 
specialitatea pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie; 
- un cadru didactic din 'invatamantul superior, avand eel putin funqia didactica de lector sau 
un cadru didactic din 'invatamantul preuniversitar cu gradul didactic I, cu specialitatea 
pedagogie sau psihopedagogie speciala, daca a predat discipline ~tiintifice sau metodice din 
domeniul invatamantului special sau a participat ca formator in cadrul programelor de 
perfectionare/formare continua a personalului didactic din invaµmantul special. 
5.3.6. (1) In vederea organizarii optime a colocviului de admitere la gradul didactic I, DPPD 
solicita, prin adresa inaintata catre facultatile din structura UVT, propuneri privind temele 
aferente domeniului de specialitate ~i didactica acestuia, propuneri de teme pentru elaborarea 
lucrarilor metodico-~tiintifice, precum ~i propuneri de membri ai comisiilor de examinare. 
(2) Numarul total de teme propuse pentru elaborarea lucrarilor metodico-~tiintifice trebuie sa 
fie mai mare decat numiirul candidatilor inscri~i la o specializare. 
(3) Termenul limita pentru transmiterea, ciitre DPPD, a acestor propuneri este data de 10 
decembrie a anului in curs. 
(4) Temele vor fi analizate de comisia de formare continua ~i avizate de catre Consiliul 

DPPD, prin raportare la urmatorii indicatori: importanta teoretica ~i practic-aplicativa a temei 
propuse, abordarea unei probleme de interes major pentru practica ~colara sau pentru 
cunoa~terea unor fenomene pedagogice etc. ( conform Anexei 13 la Metodologia privind 
formarea continua a personalului din fnvafamdntul preuniversitar, aprobata prin 
O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare). 
(5) Listele cu temele aprobate vor fi afi~ate pe site-ul DPPD pana la data de 15 decembrie a 
anului 'in curs. 
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5.3. 7. in perioada 15 decembrie - 15 ianuarie, candidatii vor depune la secretariatul DPPD 
Cererea de inscriere la examenul pentru obfinerea gradului didactic I (Anexa 3: F 302.2010. 
Ed. 5). 
5.3.8. (1) Colocviul de admitere la gradul didactic I se sustine in fiecare an ~colar, in 
perioada 15 ianuarie - 15 februarie, conform art. 33 din Metodologia privind formarea 
continua a personalului din invafamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 
5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare. Perioada de desfa~urare a colocviului 
de admitere se propune de catre Consiliul DPPD ~i se aproba de catre Consiliul de 
Administratie al UVT. 
(2) Colocviul de admitere se sustine pe baza unei tematici alcatuita, in mod echilibrat, din 
doua arii disciplinare, respectiv: 

a) teme privind metodologia cercetarii pedagogice ~i tehnica elaborarii unei lucrari 
metodico-~tiintifice; 

b) teme privind domeniul de specialitate si didactica acestuia. 
(3). In cadrul colocviului de admitere, cand,idatii vor fi examinati din urmatoarele domenii: 

a. Domeniul corespunzator temei lucrarii metodico-~tiintifice 
Verificarea unor aspecte precum: rigurozitatea ~i precizia delimitarii temei, importanta 

teoretica ~i practica a temei alese, actualitatea ~i oportunitatea bibliografiei selective propuse 
in raport cu tema, consemnarea corecta a acesteia, integrarea temei in domeniul mai larg, 
teoretico-metodologic ~i practic-aqional, continutul semnificativ al unora dintre lucrarile 
mentionate in bibliografie, cunoa~terea specifica a principalelor probleme ce vor fi abordate 
in tratarea lucrarii etc. 

b. Metodologia specifica demersului de cercetare ~tiintifica, psihopedagogica ~i metodica, 
pe care ii implica elaborarea Iucrarii 

Examinarea aspectelor referitoare la: ipoteza (ipotezele) de lucru, specificul investigarii pe 
care candidatul intentioneaza sa o realizeze (sau pe care a initiat-o deja), metodologia de 
explorare propusa, preocuparile ~i intentiile referitoare la realizarea lucrarii, experienta 
personala acumulata de candidat 1n domeniul temei, modalitatile de valorificare a acesteia 1n 
elaborarea lucrarii etc. 

c. Domeniul proiectarii pedagogice proprii specialitatii respective, cu referire speciala la 
conceperea, realizarea, evaluarea ~i reglarea-autoreglarea activitatii de predare-invatare 
specifice temei propuse. 
(4) Evaluarea candidafilor in cadrul colocviului de admitere la gradul didactic I se va 
realiza prin calificativul admis sau respins (Anexa 4: Catalog cu rezultatele obfinute la 
colocviul de admitere la gradul didactic I - F 107.2010. Ed. 3). 
Rezultatele colocviului de admitere nu pot fi contestate. Candidatii declarati respin~i la 
colocviul de admitere se pot re1nscrie pentru sustinerea examenului. Reinscrierea se face prin 
depunerea unui nou dosar ~i parcurgerea etapelor precizate in Metodologia privind formarea 
continua a personalului didactic din invafamantul preuniversitar (O.M.E.C.T.S. nr. 
5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare). 
5.3.9. (1) Lucrarea metodico-~tiintifica se elaboreaza sub tndrumarea unui conducator 
~tiintific desemnat de catre DPPD. 
(2) Conditiile de eligibilitate pentru functia de conducator ~tiintific sunt urmatoarele: 

a) pentru profesori din invatamantul de masa ~i invatamantul special, antrenori ~i cadre 
medicale cu studii superioare: 

- un cadru didactic din 1nvatamantul superior avand eel putin functia didactica de lector cu 
specialitatea pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie sau cu 
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specialitatea in care candidatii sustin examenul, daca a des:fa~urat activitati de formare 
initiala ori de formare continua a cadrelor didactice in domeniul respectiv de specializare 
sau a finalizat studii de doctorat in ~tiintele educatiei; 

b) pentru educatoare/invatatori ~i profesori pentru invatamantul pre~colar/primar: 
- un cadru didactic din invatamantul superior avand eel putin functia didactica de lector sau 

un cadru didactic din invatamantul preuniversitar cu gradul didactic I, cu specialitatea 
pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie sau cu specialitatea 
corespunzatoare disciplinelor din planul de invatamant al specializarii de licenta pedagogia 
'invatamantului primar ~i pre~colar/pedagogia invatamantului primar/educatie timpurie, 
daca a des:fa~urat activitati de formare initiala ori de formare continua a cadrelor didactice 
din 'invatamantul primar sau pre~colar; 

c) pentru invatatori-educatori, invatatori, 'invatatori itineranti, institutori ~i 
educatoare/institutori din invatamantul special: 

- un cadru didactic din invatamantul superior avand eel putin functia didactica de lector sau 
un cadru didactic din 'invatamantul preuniversitar cu gradul didactic I, avand specialitatea 
pedagogie sau psihopedagogie speciala, care preda in invatamantul special ori a participat 
ca formator in cadrul programelor de perfectionare/formare continua a personalului 
didactic din invatamantul special. 

(3) Desemnarea conducatorilor ~tiintifici se face de catre DPPD, in functie de doua criterii, 
respectiv : 
a) corespondenta dintre domeniul tematic al lucrarii metodico-stiintifice ~i domeniul de 
competenta al coordonatorului; 
b) optiunea scrisa a candidatilor, in limita numarului maxim de coordonari aprobate de 
centrul de perfectionare, pentru fiecare profesor coordonator (conform art. 35, alin. (4), 
O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare). 
(4) La nivelul Universitatii "Valahia" din Targovi~te, numarul de lucrari pe care un cadru 
didactic le poate coordona este de maximum 12, pe sesiune. 
(5) Un cadru didactic poate fi desemnat ca pre~edinte in eel mult 12 comisii pentru efectuarea 
inspectiei speciale ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice, pe parcursul unui an universitar. 
(6) Repartizarea pe conducatori ~tiintifici a candidatilor declarati admi~i se efectueaza, intr-o 
prima etapa, imediat dupa des:fa~urarea colocviului, prin consultarea candidatilor, avandu-se 
in vedere criteriile mentionate anterior, precum ~i distribuirea rationala a numarului de lucrari 
pe fiecare profesor conducator. Decizia definitiva referitoare la titlul lucrarii metodico­
~tiintifice ~i repartizarea candidatilor pe coordonatori este luata de catre conducerea DPPD ~i 
este comunicata candidatilor, prin e-mail, in termen de eel mult 10 zile de la des:fa~urarea 
colocviului de admitere (art. 35, alin. (5), O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i 
completarile ulterioare ). 
5.3.10. (1) Elaborarea lucrarii metodico-~tiinfifice este o proba menita sa puna in evidenta 
capacitatea candidatului de a valorifica experienta didactica acumulata ~i de a utiliza adecvat 
metodologia cercetarii ~tiintifice ~i pedagogice. Aceasta se va realiza conform criteriilor din 
ANEXA nr. 13 la Metodologia privind formarea continua a personalului didactic din 
inva/amdntul preuniversitar aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i 
completarile ulterioare (Anexa 5). 
(2) Elaborarea lucrarii metodico-~tiintifice se realizeaza in perioada cuprinsa intre data de 15 
februarie a anului ~colar in care se sustine colocviul de admitere ~i data de 31 august a anului 
~colar urmator, in conformitate cu Metodologia privind formarea continua a personalului din 
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invafamdntul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561 /2011, art. 35, cu 
completarile ~i modificarile ulterioare. 
(3) Ultima pagina a lucrarii cuprinde declarafia de autenticitate, pe propria raspundere a 
candidatului, din care rezulta ca: 
a) lucrarea a fost elaborata personal ~i apartine in intregime candidatului; 
b) nu au fost folosite alte surse in afara celor mentionate in bibliografie; 
c) nu au fost preluate texte, date sau elemente de grafica din alte lucrari sau din alte surse rara 
a fi citate ~i fara a fi precizata sursa preluarii, inclusiv in cazul in care sursa o reprezinta alte 
lucrari ale candidatului; 
d) lucrarea nu a mai fost folosita in alte contexte de examen sau de concurs (Anexa 6: F 
540.2017 Ed. 2). 
(4) Depunerea lucrarilor se face la sediul DPPD, in forma scrisa ~i pe suport electronic, 
format PDF, pana la data de 31 august, fiind insotita de avizul scris al coordonatorului 
~tiintific (Anexa 7: F 541.2017 Ed. 2). 
(5) Lucrarile metodico-~tiintifice depuse se inregistreaza, cu numar ~i data, la secretariatul 
DPPD. 
(6) Pentru ca lucrarea metodico-~tiintifica sa poata fi sustinuta, conducatorii ~tiintifici au 
obligatia de a intocmi, pentru fiecare lucrare coordonata, referatul de acceptare/respingere a 
acesteia. Referatele se depun la secretariatul DPPD pana la data de 10 septembrie a anului 
~colar in care se sustine lucrarea metodico-~tiintifica. 
(7) Proba de elaborare a lucrarii metodico-~tiintifice este evaluata printr-o nota de la 1 la I 0, 
exprimata printr-un numar intreg sau cu doua zecimale. Nota este acordata de conducatorul 
~tiintific ~i este inscrisa la finalul referatului intocmit de acesta pentru fiecare lucrare 
coordonata. Pentru a fi acceptata la sustinere, lucrarea trebuie sa primeasca eel putin nota 9 
(noua) . 
(8) in cazul in care lucrarea nu este acceptata pentru depunere, coordonatorul ~tiintific are 
obligatia de a preciza motivele respingerii. Candidatii ale caror lucrari nu au fost acceptate, 
pot depune contestatie in termen de 48 de ore de la data-limita de predare a lucrarilor la 
secretariatul DPPD. Contestatiile se rezolva in termen de trei zile de la data depunerii, de 
catre comisii constituite in mod special in acest scop. 0 comisie de contestatie este alcatuita 
din trei cadre didactice, desemnate dintre cadrele didactice care au calitatea de coordonator 
~tiintific sau care indeplinesc conditiile de coordonatori ~tiintifici in domeniul de specializare 
sau in domenii inrudite cu domeniul lucrarii contestate. Rezolutiile comisiei de contestatii 
sunt definitive. 
5.3.11. (I) Inspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru acordarea 
gradului didactic I se desfa~oara in unitatea ~colara in care este incadrat candidatul sau, cu 
avizul inspectorului pentru dezvoltarea resursei umane ~i al directorului unitatii ~colare 
respective, intr-o alta unitate de invatamant/unitate conexa, in perioada 1 noiembrie - 31 mai 
a anului ~colar urmator celui in care s-a depus lucrarea metodico-~tiintifica. 
(2) Exceptie pot face situatiile motivate obiectiv ~i argumentate temeinic cu documente 
justificative, in care sustinerea inspectiei speciale ~i a lucrarii metodico-~tiintifice are Joe in 
alta perioada decat cea mentionata mai sus, dar cu respectarea structurii anului ~colar. 
(3) Inspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice se desfa~oara in aceea~i zi , in 
prezenta unei comisii de examinare alcatuita din pre~edinte ~i doi membri, potrivit 
precizarilor art. 36 - 38 din Metodologia formarii continue a personalului didactic din 
invafamantul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i 
completarile ulterioare. 
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(4) Membrii comisiei de examinare vor intocmi un Raport serfs incheiat la inspecfia speciala 
pentru acordarea gradului didactic I (Anexa 8: F 111.2010 Ed. 3) ~i un Raport serfs fncheiat 
la susfinerea lucrarii metodico-~tiinfifice pentru acordarea gradului didactic I (Anexa 9: F 
301.2010. Ed. 3). 
5.3.12. In situatii speciale ~i/sau in functie de prevederile MEC ~i cu aprobarea Consiliului de 
Administratie al UVT/Senatului universitar, inspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico­
~tiintifice pentru acordarea gradului didactic I se pot efectua ~i in sistem online. 
5.3.13. Comisia de formare continua, de la nivelul DPPD, centralizeaza propunerile 
facultatilor din cadrul UVT ~i constituie comisiile de examinare pentru inspectia speciala ~i 
sustinerea lucrarii metodico-stiintifice, pe categorii de personal didactic ~i pe specializari 
(conform Metodologiei formarii continue a personalului didactic din fnviifiimdntul 
preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare), ~i le inainteaza, spre avizare Consiliului DPPD. Ulterior, acestea vor fi transmise 
catre conducerea UVT, care le va inainta, spre aprobare, Ministerului Educatiei ~i Cercetarii, 
pana la data de 20 octombrie a anului ~colar in care se efectueaza inspectia speciala. 
Propunerile de comisii de examinare vor contine datele de identificare ale tuturor membrilor. 
5.3.14. (1) Inspectia speciala se sustine la specializarea la care candidatul a fost admis la 
colocviu sau la una dintre disciplinele pe care candidatul cu specializarea respectiva le poate 
preda, conform Centralizatorului, ~i pe care o are in incadrare. 
(2) Inspectia speciala ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice se des:fa~oara conform 
prevederilor stipulate in art. 38, 39 ~i 40 din Metodologia formarii continue a personalului 
didactic din fnviifiimdntul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare. 
5.3.15. (1) Nota de promovare a examenului de acordare a gradului didactic I este nota finala 
obtinuta pentru lucrarea metodico-~tiintifica. 
(2) Nota la proba de sustinere a lucrarii metodico-~tiintifice se calculeaza ca medie aritmetica 
a notelor, de la 1 la 10, acordate de fiecare dintre cei 3 membri ai comisiei, ca numar intreg 
sau cu zecimale. Nota acordata nu poate fi contestata. Nota minima de promovare a acestei 
probe este 9 (noua). 
(3) Nota finala pentru lucrarea metodico-~tiintifica se calculeaza ca medie aritmetica a notei 
acordate de catre conducatorul ~tiintific ~i a notei obtinute de candidat la proba de sustinere a 
lucrarii. 
( 4) Rezultatele examenului pentru obtinerea gradului didactic I se consemneaza in cataloage 
intocmite pentru fiecare candidat in parte (Anexa 10: F 104.2010. Ed. 2). 
5.3.16. Candidatii care, din motive obiective, argumentate cu documente, nu au putut sustine 
inspectia speciala ~i lucrarea metodico-~tiintifica pana la sfar~itul anului ~colar in care 
trebuiau sa le sustina ~i au fost declarati neprezentati, se pot reinscrie pentru sustinerea 
acestor probe in anul ~colar urmator, cu respectarea conditiilor legale ~i cu aprobarea 
inspectoratului ~colar. 
5.3.17. (1) Pentru validarea ~i certificarea rezultatelor examenului de acordare a gradului 
didactic I, Universitatea ,,Valahia" din Targovi~te, pe baza datelor furnizate de DPPD, 
transmite directiei de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei ~i Cercetarii, pana la data 
de l iulie a anului ~colar in care s-au des:fasurat inspectia speciala ~i sustinerea lucrarii 
metodico-~tiintifice, tabelele nominale incluzand candidatii admi~i, in format letric ~i 
electronic (conform precizarilor art. 41, alin. 1 din Metodologia formiirii continue a 
personalului didactic din inviifiimdntul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 
5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare) (Anexa 11: F 110.2010. Ed. 2). 
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(2) Tabelele vor fi 'insotite de o informare sintetica privind modul de organizare ~i desra~urare 
a examenului, de situatia privind rezultatele examenului pentru acordarea gradului didactic I, 
respectiv admi~i, respin~i, neprezentati ( centralizator pe specializari), conform anexei 7 la 
Metodologia formarii continue a personalului didactic din 'invatamantul preuniversitar, 
aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare, precum 
~i de propuneri pentru optimizarea activitatii de perfectionare prin acordarea gradului didactic 
I. 

5.4. ECHIV ALAREA TITLULUI ~TUNTIFIC DE DOCTOR CU GRADUL DIDACTIC I 
5.4.1. Personalul didactic incadrat in invatamantul preuniversitar care a obtinut titlul ~tiintific 
de doctor, poate solicita echivalarea titlului ~tiintific de doctor cu gradul didactic I in 
domeniul ~tiintific al disciplinei/disciplinelor pe care o/le preda, conform competentelor 
certificate prin diploma de licenta/master, daca titlul este obtinut in acela~i domeniu cu eel in 
care i~i desfa~oara activitatea sau intr-un domeniu conex acestuia conform Centralizatorului 
disciplinelor sau in domeniul ~tiintelor educatiei, in urmatoarele conditii ( conform 
prevederilor art. 42, alin. (1) din O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare): 
a) a obtinut definitivarea in invatamant; 
b) a obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarile anuale din ultimii 2 ani de activitate la 
catedra premergatori inscrierii; 
c) a sustinut o inspectie curenta la care a obtinut calificativul «foarte bine». 
5.4.2. (1) DPPD inregistreaza dosarele candidatilor, primite de la ISJ / ISMB, in propriile 
documente de evidenta, in conditiile in care se respecta prevederile stipulate in art. 42, alin. 4 
din Metodologia formiirii continue a personalului didactic din fnviifiimdntul preuniversitar, 
aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5561/2011 , cu modificarile ~i completarile ulterioare, 
respectiv termenul limita de 31 martie, anul ~colar in curs. 
(2) Comisia de formare continua, de la nivelul DPPD, centralizeaza propunerile facultatilor 
din cadrul UVT ~i constituie comisiile pentru efectuarea inspectiilor speciale ~i le inainteaza 
pentru avizare Consiliului DPPD. Ulterior, acestea var fi transmise catre conducerea UVT, 
care le va inainta catre MEC, pentru aprobare, insotite de documentele doveditoare din 
dosarul candidatului, in termen de 30 de zile de la data primirii dosarului, dar nu mai tarziu 
de data de 30 aprilie a anului ~colar in curs (conform art. 42, alin. (1) din O.M.E.N.C.S. nr. 
5386/2016). 
(3) Propunerile de comisii var fi trimise spre aprobare separat, pentru fiecare candidat, 
insotite de documentele mentionate la art. 42 alin. (2) lit. b )-j) din Metodologia formarii 
continue a personalului didactic din invafamdntul preuniversitar, aprobata prin O.M.E.C.T.S. 
nr. 5561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare (conform art. 43, alin. (2) din 
O.M.E.N.C.S. nr. 5386/2016). 
(4) Copia conforma cu originalul a documentelor care compun dosarul fiecarui candidat, este 
pa.strata la DPPD. 
5.4.3. Comisiile au urmatoarea componenta: 
a) pre~edinte: un cadru didactic din invatamantul superior, avand eel putin functia didactica 
de lector, cu specialitatea in care candidatul sustine inspectia speciala sau cu specialitatea 
pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie speciala, psihologie; 
b) membru: un inspector ~colar de specialitate, de la inspectoratele ~colare sau din MEC sau 
un cadru didactic metodist cu delegatie, avand specialitatea in care candidatul sustine 
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inspectia speciala, precum ~i gradul didactic I 1n 1nvatamantul preuniversitar, sau un cadru 
didactic cu titlul ~tiintific de doctor in domeniul corespunzator specializarii candidatului. 
5.4.4. In cazuri bine justificate, modificarea componentei comisiei se poate realiza numai cu 
aprobarea MEC. 
5.4.5 Inspectia speciala de acordare a gradului didactic I pe baza titlului ~tiintific de doctor se 
efectueaza, 1n perioada 1 octombrie - 31 mai a anului ~colar ( conform art. 44, alin. (1) din 
O.M.E.N.C.S. nr. 5386/2016), in unitatea de invatamant in care candidatul este 1ncadrat sau, 
cu avizul inspectorului ~colar pentru dezvoltarea resurselor umane ~i al directorului unitatii 
~colare respective, intr-o alta unitate. 
5.4.6. In situatii speciale ~i/sau 1n functie de prevederile MEC ~i cu aprobarea Consiliului de 
Administratie al UVT, inspectia speciala de acordare a gradului didactic I pe baza titlului 
~tiintific de doctor se poate efectua ~i 1n sistem online. 
5.4. 7. Inspectia speciala se desfa~oara la patru activitati didactice, in prezenta comisiei 
aprobate de MEC. 
5.4.8. La inspectia speciala se incheie un raport scris (dupa modelul stabilit de MEC) 
Raportul de inspectie va fi consemnat in registrul de inspectii al unitatii de invatamant unde 
se desfa~oara inspectia (Anexa 8: F 111.2010. Ed. 3). 
5.4.9. Inspectia speciala nu poate fi efectuata in perioada concediului de cre~tere a copilului ~i 
a concediului fara plata. 
5.4.10. La inspectia speciala poate asista directorul unitatii de invatamant. Acesta poate sa 
faca observatii ~i aprecieri privind activitatile didactice asistate, dar nu acorda nota. 
5.4.11. (1) Activitatea cadrului didactic se evalueaza de catre fiecare membru al comisiei . 
(2) Media aritmetica a notelor acordate de catre ace~tia reprezinta nota la inspectia speciala. 
Nota minima de promovare a inspectiei speciale este 9 (noua). 
(3) Candidatii care nu au primit nota minima se considera respin~i ~i pot relua examenul de 
acordare a gradului didactic I pe baza titlului ~tiintific de doctor in anul ~colar urmator. 
(4) Nota acordata la inspectia speciala nu poate fi contestata. 
5.4.12. Validarea rezultatelor examenului pentru acordarea gradului didactic I pe baza titlului 
~tiintific de doctor se face de catre MEC, prin ordin al ministrului, dupa transmiterea de catre 
DPPD a raportului de inspectie speciala, in copie certificata conform cu originalul de catre 
directorul unitatii de 1nvatamant in care s-a desfa~urat inspectia. 

5.5. ORGANIZAREA ~I DESFA.~URAREA PROGRAMELOR PENTRU DEZVOLTARE 
IN CARIERA DIDACTICA 
5.5.1. (1) DPPD, centru de formare/perfectionare a personalului didactic din invatamantul 
preuniversitar, in colaborare cu facultatile ~i departamentele din structura UVT, poate 
organiza programe pentru dezvoltare 1n cariera didactica pentru profesorii din invatamantul 
preuniversitar. 
(2) Categoriile de programe pentru dezvoltare 1n cariera didactica a personalului din 
invatamantul preuniversitar sunt urmatoarele (cf. art. 4, O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025): 
a) programe pentru dezvoltare in cariera didactica de specialitate, denumite programe de 
specialitate, constituie forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din 
invatamantul preuniversitar 1n domeniul de specializare corespunzator functiei didactice 
ocupate, in domeniul psihopedagogic ~i metodic pentru evolutia in cariera didactica, respectiv 
in domeniul management educational; 
b) programe complementare pentru dezvoltare in cariera didactica, denumite programe 
complementare, constituie forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic 
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din invatamantul preuniversitar in domenii complementare specializarii functiei didactice 
ocupate; 
c) programe pentru dezvoltare in cariera didactica de abilitare functionala, denumite 
programe de abilitare funqionala, constituie forme ale dezvoltarii profesionale continue a 
personalului didactic din invatamantul preuniversitar, specifice educatiei formale ~i 
nonformale, care contribuie la dezvoltarea abilitatilor ~i deprinderilor cadrelor didactice in 
domenii care vizeaza autonomia pedagogica, selfmanagementul, dezvoltarea 
comportamentelor sociale adecvate ~i alte domenii conexe domeniului educational. 
5.5.2. (1) In urma analizei nevoilor de formare ~i/sau a cererilor formulate de catre potentialii 
beneficiari, DPPD intocme~te documentele de prezentare a programelor pentru dezvoltare in 
cariera didactica ~i dosarele de acreditare ale acestora (daca este cazul), pe care le inainteaza, 
spre aprobare, directiei de specialitate din cadrul MEC. 
(2) Programul pentru dezvoltare in cariera didactica trebuie sa indeplineasca o serie de 
conditii specifice, respectand prevederile O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025 pentru aprobarea 
Metodologiei - cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera didactica, 
asigurarea calita{ii programelor ~i sistemul de acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele 
didactice din fnva/amantul preuniversitar. 
5.5.3. Programele pentru dezvoltare in cariera didactica precizate la art. 5.5.1., alin. (2), lit. a 
~i b, se acrediteaza ~i se implementeaza doar in una dintre urmatoarele forme de organizare 
(cf. art. 12, O.M.E.C. nr. 3.986/21.05 .2025): 
a) in sistem blended-learning (fata-in-fata ~i online sincron/ asincron) ; 
b) in sistem online: 
(i) online sincron ~i online asincron; 
(ii) online sincron; 
c) in sistem fata-in-fata. 
5.5.4. Curriculumul unui program pentru dezvoltare in cariera didactica acreditat cuprinde 
componenta teoretica ~i componenta practica, configurate conform prevederilor art. 15, 
O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025. 
5.5.5. (1) Distributia bugetului de timp al unui program acreditat trebuie sa respecte 
urmatoarele conditii (conform art. 13, O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025): 
a) pentru forma de organizare in sistem blended-learning: 
(i) componenta fata-in-fata - procent de minimum 60% din bugetul total de timp al 
programului; 
(ii) componenta online sincron/asincron - procent de maximum 40%, din bugetul total de 
timp al programului; 
b) pentru forma de organizare in sistem online: 
(i) componenta online sincron - procent de minimum 60% din bugetul total de timp al 
programului; 
(ii) componenta online asincron - procent de maximum 40% din bugetul total de timp al 
programului; 
c) pentru form a de organizare fata-in-fata - procent de 100% din bugetul total de timp al 
programului . 
(2) Bugetul de timp total al unui program pentru dezvoltare in cariera didactica acreditat 
(conform art. 16, O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025): 
a) pentru programele acreditate de specialitate - este cuprins intre 25 de ore ~i 125 de ore, ca 

multiplu de 25; 
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b) pentru programele acreditate complementare - este cuprins intre 25 de ore ~i 75 de ore, ca 
multiplu de 25. 

(3) in bugetul de timp total al unui program acreditat nu este cuprins numiirul de ore alocat 
evaluiirii finale. 
( 4) Distributia bugetului de timp asociat componentelor prevazute la art. 5 .5 .4. este 
urmiitoarea (conform art. 16, O.M.E.C. nr. 3.986/21.05.2025): 
a) componentei teoretice i se alocii maximum o treime din bugetul de timp total al 
programului; 
b) componentei practice i se alocii minimum douii treimi din bugetul de timp total al 
programului . 

5.6. ASPECTE ADMINISTRATIVE ~I FINANCIARE 

5.6.1. in vederea sustinerii examenului pentru acordarea gradului didactic II in inviitiimant, 
respectiv a examenului pentru acordarea gradului didactic I in inviitiimant (inscriere colocviu 
~i depunere lucrare), candidatii vor face dovada achitiirii taxelor stabilite de universitate, 
pentru anul universitar in curs. 
5.6.2. (1) Numiirul de ore specific activitiitilor desfa~urate in cadrul examenului pentru 
acordarea gradului didactic II se stabile~te dupii cum urmeazii ( conform art. 10, alin. (2), lit.a, 
O.M.E.C. nr. 6394/2025): 
a) pentru membrii examinatori se achitii o remuneratie echivalentii a ½ orii pentru fiecare 
candidat examinat la fiecare probii, oralii sau scrisii; 
b) pentru pre~edintele comisiei se achitii o remuneratie echivalentii a ½ orii pentru fiecare 
candidat, indiferent de numiirul probelor; dacii indepline~te ~i atributii de examinator, 
normarea acestei activitaTi se face distinct, conform punctului a. 
(2) Pentru fiecare membru al comisiei de examinare, se vor ponta, distinct, 4 ore aferente 
elaboriirii subiectelor de examen ~i baremelor de notare. 
(3) Pentru profesorii asistenti, se vor ponta 5 ore pentru activitatile specifice (instructaj 
candidati, supraveghere, preluare-predare lucriiri scrise ). 
5.6.3. Numiirul de ore specific activitiitilor desfa~urate in cadrul examenului pentru acordarea 
gradului didactic I se stabile~te dupii cum urmeazii (conform art. 10, alin. (2), lit. b ~i art. 9, 
alin. (2), lit. b, O.M.E.C. nr. 6394/2025): 
a) pentru membrii comisiei pentru colocviul de admitere la gradul didactic I, se achitii o 
remuneratie echivalentii a ½ orii pentru fiecare candidat examinat; 
b) pentru indrumarea ~i verificarea lucriirilor metodico-~tiintifice pentru obtinerea gradului 
didactic I, se achitii o remuneratie echivalentii a 10 ore pentru indrumarea fieciirei lucriiri ~i 3 
ore pentru verificarea ~i recenzarea acesteia, pe baza Raportului privind activitatea de 
indrumare, verificare li recenzare a lucrarilor metodico-$liinfifice pentru obfinerea gradului 
didactic I (Anexa 12: F 903 .2026.Ed. l ), intocmit de ciitre fiecare cadru didactic coordonator, 
in perioada iulie - octombrie a anului in care se depune lucrarea; 
c) pentru activitatile desfa~urate in cadrul inspectiei speciale ~i sustinerii lucriirii metodico­
~tiintifice in vederea obtinerii gradului didactic I, se achitii o remuneratie echivalentii a 7 ore 
pentru fiecare candidat, ulterior datei de realizare a acestei activitati. 
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6. RESPONSABILITA TI 

6.1. DIRECTORUL DPPD 
6.1.1. raspunde de difuzarea ~i respectarea Procedurii de organizare ,Ji desfa.Jurare a 
programelor Ji activitafilor de formare continua; 
6.1.2. raspunde de transmiterea documentelor specifice activitatii de formare continua prin 
grade didactice catre conducerea UVT ~i MEC; 
6.1.3. raspunde de analiza rezultatelor activitatilor de formare continua ~i de comunicarea 
rezultatelor catre MEC, ISJ/ISMB ~i beneficiarii directi ai programelor de formare continua; 
6.1.4. inainteaza spre aprobare (daca este cazul), direqiei de specialitate din cadrul MEC, 
dosarele de acreditare ale programelor pentru dezvoltare in cariera didactica; 
6.1.5. raspunde de aplicarea actiunilor preventive/corective necesare pentru eliminarea 
cauzelor unor neconformitati manifeste sau potentiale. 

6.2. COMISIA DE FORMARE CONTINUA. 
6.2.1. raspunde de monitorizarea aplicarii Procedurii de organizare ,Ji desfa.Jurare a 
programelor Ji activitafilor de formare continua; 
6.2.2. intocme~te documentele de prezentare a programelor pentru dezvoltare in cariera 
didactica ~i dosarele de acreditare ale acestora (daca este cazul); 
6.2.3. raspunde de identificarea eventualelor neconformitati ~i solicita adoptarea masurilor 
corespunzatoare, implicandu-se in reglarea proceselor ~i activitatilor desfa~urate. 

6.3. SECRETARIAT DPPD 
6.3.1. Realizeaza sarcini specifice activitatii de secretariat privind activitatile de obtinere a 
gradelor didactice ~i a celor subsumate programelor de dezvoltare in cariera didactica. 
6.3.2. Intocme~te situatii statistice, precum ~i alte tipuri de documente solicitate de MEC sau 
UVT pentru programele de formare continua a cadrelor didactice din invatamantul 
preuniversitar. 
6.3.3. Asigura evidenta dosarelor cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar inscrise 
la examenele pentru obtinerea gradelor didactice II ~i I ~i verifica indeplinirea conditiilor de 
inscriere, conform metodologiei specifice acestei activitati. 
6.3.4. Elaboreaza documentele specifice aferente examenelor de obtinere a gradelor didactice 
II ~i I. 
6.3.5. Efectueaza corespondenta cu Inspectoratele ~colare ~i Casele Corpului Didactic. 
6.3.6. Furnizeaza informatii privind activitatea D.P.P.D. referitoare la perfectionarea prin 
grade didactice. 
6.3.7. Asigura securitatea documentelor de secretariat. 
6.3.8. Se ocupa de organizarea arhivei D.P.P.D., documente rezultate din activitatile de 
perfectionare prin grade didactice, in conformitate cu legislatia in vigoare. 
6.3.9. Raspunde de aspecte specifice privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale 
cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, inscrise la examenele pentru obtinerea 
gradelor didactice II ~i I. 
6.3.10 Intocme~te situatiile centralizatoare privind plata cadrelor didactice implicate in 
examenele de obtinere a gradelor didactice II ~i I. 
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7. INFORMATIIDOCUMENTATE . 
Cod Aprobare/ Nr. Piistrare/ Arhivare/ 

Denumirea documentului Elaborare exemplare/ Perioada de Perioada de formular Avizare Format piistrare arbivare 

Dosarul candidatului inscris la Arhiva / 
examenul de obtinere a 

Candidat ISJ/ISMB 1/letric 
DPPD/ Conform - gradului didactic II in 5 ani nomenclator 

1nvatamant arhivistic 
Dosarul candidatului inscris la Arhiva / 

examenul de ob\inere a 
Candidat ISJ/ISMB 1/letric 

DPPD/ Conform - gradului didactic I in 5 ani nomenclator 
invatamant arhivistic 

Cerere de inscriere la Director DPPD/ Arhiva / 

F 302.2010 examenul pentru ob\inerea Candidat Coordonator 1/letric 
DPPD/ Conform 
5 ani nomenclator gradului didactic I ~tiintific 

arhivistic 
1/ Arhiva / 

F 540.2017 Declara\ie de autenticitate Candidat 
electronic DPPDI Conform -

~i 5 ani nomenclator 
letric arhivistic 

Arhiva / 

F 541.2017 A viz coordonator ~tiin\ific Coordonator 
1/letric 

DPPD/ Conform 
~tiin\ific - 5 ani nomenclator 

arhivistic 
Propuneri de comisii pentru 2/ Arhiva / 

examenul de acordare a 
DPPD/UVT MEC 

electronic DPPD/ Conform - gradului didactic II in ~i nomenclator permanent 
\nvatamant letric arhivistic 

Propuneri privind componen\a 
nominala a comisiilor pentru 

2/ Arhiva / 
efectuarea inspectiilor 

electronic DPPD/ Conform 
speciale ~i sus\inerea DPPD/UVT MEC 

~i permanent nomenclator 
lucrarilor metodico-~tiintifice 

letric arhivistic 
in vederea acordarii gradului 

didactic I in invatamant 
Presedinte 

Arhiva / 
Raport scris incheiat la Inspector comisie de DPPD/ Conform 

F 111.2010 inspectia speciala pentru ~colar/Profesor examinare/ 1/letric 5 ani nomenclator 
acordarea gradului didactic I metodist Director unitate arhivistic 

de invatamant 

Raport scris incheiat la 
Presedinte Arhiva I 
comisie de 

F 301.2010 
sustinerea lucrarii metodico- Coordonator 

examinare/ 1 /letric 
DPPD/ Conform 

~tiintifice pentru acordarea ~tiin\ific Director unitate 
5 ani nomenclator 

gradului didactic I 
de inva\amant 

arhivistic 

Catalog cu rezultatele Pre~edinte Arhiva / 
Membri comisie comisie de DPPD/ Conform 

F 106.2010 probelor de examen pentru 
de examinare examinare/ 

1/letric permanent nomenclator 
ob\inerea gradului didactic II 

Director DPPD arhivistic 

Catalog cu rezultatele ob\inute 
Arhiva / 

Membri comisie DPPD/ Conform 
F 107.2010 la colocviul de admitere la 

de examinare 
Director DPPD 1/letric permanent nomenclator 

gradul didactic I arhivistic 

Catalog cu rezultatele Presedinte 
1/ Arhiva / 

electronic DPPD/ Conform 
F 104.2010 probelor de examen pentru comisie de Director DPPD 

~i permanent nomenclator 
obµnerea gradului didactic I examinare letric arhivistic 

F 109.2010 
Tabel nominal cuprinzand 

DPPD/UVT MEC 
2/ DPPD/ Arhiva / 

personalul didactic care a electronic permanent Conform 
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promovat probele de examen ~i nomenclator 
pentru ob\inerea gradului letric arhivistic 

didactic II 
Tabel nominal cuprinzand 2/ Arhiva / 

FI 10.2010 
personalul didactic care a 

DPPD/UVT MEC 
electronic DPPD/ Conform 

promovat probele pentru $i permanent nomenclator 
obtinerea gradului didactic I letric arhivistic 

Lista specializarilor pentru 
Arhiva / 

DPPD/ Conform 
- care UVT are atribu\ii de DPPD/UVT MEC l/letric 

permanent nomenclator 
perfec\ionare 

arhivistic 
Raport privind activitatea de 

Arhiva / 
1ndrumare, verificare $i 

Coordonator DPPD/ Conform 
F 903.2026 recenzare a lucrarilor 

$tiin\ific 
Director DPPD 1/letric 

5 ani nomenclator 
metodico-$tiin\ifice pentru 

obtinerea gradului didactic I 
arhivistic 

8. ANEXE 

Anexa 1 Catalog cu rezultatele probelor de examen pentru obtinerea gradului didactic II (F 
106.2010. Ed. 2) 

Anexa 2 Tabel nominal cuprinzand personalul didactic care a promovat probele de examen 
pentru obtinerea gradului didactic II (F 109.2010.Ed. 2) 

Anexa 3 Cerere de inscriere la examenul pentru obtinerea gradului didactic I (F 
302.2010.Ed.5) 

Anexa 4 Catalog cu rezultatele obtinute la colocviul de admitere la gradul didactic I (F 
107.2010. Ed. 3) 

Anexa 5 Criterii de elaborare ~i evaluare a lucrarii metodico-~tiintifice pentru obtinerea 
gradului didactic I 

Anexa 6 Declaratie de autenticitate (F 540.2017 Ed. 2) 
Anexa 7 Aviz coordonator ~tiintific (F 541.2017.Ed. 2) 
Anexa 8 Raport scris incheiat la inspectia speciala pentru acordarea gradului didactic I (F 

111.2010 Ed.3) 
Anexa 9 Raport scris incheiat Ia sustinerea Iucrarii metodico-~tiintifice pentru acordarea 

gradului didactic I (F 301.2010. Ed. 3) 
Anexa 10 Catalog cu rezultatele probelor de examen pentru obtinerea gradului didactic I (F 

104.2010. Ed. 2) 
Anexa 11 Tabel nominal cuprinzand personalul didactic care a promovat probele de examen 

pentru obtinerea gradului didactic I (F 110.201 0.Ed.2) 
Anexa 12 Raport privind activitatea de indrumare, verificare ~i recenzare a Iucrarilor 

metodico-~tiintifice pentru obtinerea gradului didactic I (F 903.2026.Ed.l) 
Anexa 13 Diagrama de proces 
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FORMULAR EVIDENTA. MODIFICA.RI 

Nr. Data Revizia Simbol Semnlitura 

crt. Editia editiei revizie Data reviziei Pag. Descriere modificare conduclitoruJui 
compartimentului 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 
I I 17.02.2009 - - - - Elaborare ini\iala (HS 01 /17 .022009) 

2 2 31.03 .2010 - - . . Elaborare edi\ia 2 

3 3 30.11.2011 . . . . Elaborare edi\ia 3 

4 4 27.04.2017 . . . . Elaborare edi\ia 4 
(schimbare denumire procedura din 
Organizarea programului de studii p1t1~ psihopedagogice - formare continua 

in Organizarea $i desfo1urarea 
programelor de form are continua) 

5 5 03 .12.2018 . . . - Elaborare edi\ia 5 

6 6 30.03.2026 . . . . Elaborare edi\ia 6 
(actualizare conform noilor cerin\e 

legislative; schimbare cod procedura 
din PO 07.07 m DPPD-PO-02 

conform PS 00-Elaborarea 
procedurilor $i instruc\iunilor de 

lucru; schimbare denumire 
procedura din Organizarea $i 
desfo1urarea programelor de 

formare continua m Organizarea $i 
desfo1urarea programelor $i 

activitafilor de formare continua ) 

F 002.2010.Ed.3 Document de uz intern 



Ex.* 
nr. 

1 

I. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

II. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

19. 

20. 

21. 

22. 

23 . 

Cod document 
,,,;:i~0~i;-,,~ PROCEDURA. OPERA TIONALA. DPPD-PO-02 

' ,'f-,V'/a,·\4~\ (i:r I . \~1 

Organizarea ~i desfii~urarea programelor ~i 
Pag./Total pag. 21/43 \~._ T /} ) 
Data 30.03.2026 \~l}' ' - --- - - -·--;➔t/ 

activitatilor de formare continua Editie/Revizie 6 / 0123 
'~ __ 199•~--~✓ 

FORMULAR DE DIFUZARE 

Data Data 
Facultatea/Departamentul difuzarii* Nume/prenume * Semnatura * 

(e-mail) 
retragerii 

2 3 4 5 6 
Departamentul pentru Pregatirea 
Personalului Didactic 
Facultatea de Teologie Ortodoxa ~i 
Stiintele Educatiei 
Facultatea de Stiinte ~i Arte 

Facultatea de Stiinte Umaniste 

Facultatea de Stiinte Economice 

Facultatea de Stiinte Politice, 
Litere si Comunicare 

Facultatea de Inginerie Electrica, 
Electronica ~i Tehnologia 
lnformatiei 
Facultatea de Ingineria Mediului ~i 
Stiinta Alimentelor 
Facultatea de Ingineria 
Materialelor si Mecanica 

* Procedura dupa aprobare se difuzeaza astfel: 
• prin comunicare, 1n format electronic, conducatorilor compartimentelor din cadrul UVT implicate in 

activitatea descrisa de procedura; 
• prin publicare, pe site-ul UVT/intranet. 
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FORMULAR AN ALIZA. PROCEDURA. * 

Inlocuitor de drept 
Aviz favorabil Aviz nefavorabil 

Compartiment 
Conducator compartiment 

Data Nume ~i prenume Nume ~i prenume Semnatura Data Observafii Semnatura 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Nu este cazul 

* Analiza procedurii poate fi realizata ~i conform formularului online transmis fiecarui compartiment implicat 'in aplicarea procedurii. 
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Anexa 1 

UNIVERSITATEA "VALAHIA" DIN TARGOVl~TE Anul ~colar: 
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC Sesiunea : 

Categoria de personal didactic: 
Specializarea: 

CATALOG 
cu rezultatele probelor de examen pentru obtinerea GRADULUI DIDACTIC II 

Nr. crt. Numele (ini\iala tatiilui) ~i prenumele Unitatea la care func\ioneazli, localitatea ~i jude\ul Notele obtinute la: Media Meo\iuni 
generala (admis/respins) 

Pedagogic Disciplina de Disciplina de 
~i elemente specia lita te ~i specialitate ~i 

de metodica metodica 
psihologie predarii predarii 

(oral) acesteia acesteia 
(scris) (oral) 

I 

2. 

3. 

Catalogul contine un numar de pagini ~i pozitii 

Numele ~i prenumele examinatorilor: Disciplina: Semnatura: Data: 
Pre~edinte: Istoria ~i metodica predarii /scris 
Membru: Istoria ~i metodica predarii /scris 

Membru: Pedagogie ~i elemente de psihologie /oral 

F 106.2010.Ed.2 Document de uz intern 
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Anexa 2 

UNIVERSIT A TEA "V ALAHIA" DIN T ARGO VISTE 
Anul ~colar: 
Sesiunea: 
Categoria de personal didactic: 

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic Specializarea 

Nr. I ----

TABEL NOMINAL 
CUPRINZAND PERSONAL UL DIDACTIC CARE A PROMO VAT PROBELE DE EXAMEN PENTRU OBTfNEREA GRADULUI DIDACTIC fl 

Nr. Numele, ini\iala prenumelui Unitatea de lnva\amant Definitivarea ln lnspeqia speciala Note ob\inute la examen Observa\ii 
crt tatalui ~i prenumele la care funqioneaza ~i inva\amant ob\inuta men\iuni 

localitatea 

in sesiunea cu Data efectuarii Nota Pedagogie Specialitatea Specialitatea Media 
anul media -oral- ~i metodica ~i metodica generala 

predarii spec. predarii spec. 
-scris- -oral-

anul luna ziua 

RECTOR, 
DIRECTOR, SECRET AR ~EF, 

F 109.2010.Ecl.2 Document de uz intern 
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PROCEDURA OPERA TIONALA. 
Cod document 
DPPD-PO-02 

Pag./Total pag. Organizarea ~i desfa~urarea programelor ~i 
Data 

activ'itafilor de formare continua Editie/Revizie 

MINISTERUL EDU CA TIEI SI CERCET AR.II 
UNIVERSIT A TEA "V ALAHIA" din TARGOVISTE 

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 
Str. Locotenent Stancu Ion, nr. 35, Targovi~te, Dambovita 

tel.:0245220694; fax: 0245220694; e-mail: dppdvalahia(w.vahoo.com 

Domnule I Doamna Director, 

25/43 
30.03.2026 
6 / 0123 

Anexa 3 

.. ·*. 

~-
• D.P.P.D; 

Aprobat, 

Director 

Subsemnatul (a), 
profesor I profesor fnviifiimdnt primar I fnviifiitor I profesor fnviifiimdnt pre~colar I educatoare I institutor, 

specializarea ... ,, ........ ,, ... ,, .................. ,, ...... ,, ............... ,, .... ,, .. ,, .......... ,, .... ,, .. , unitatea de inva\amant 
localitatea 

• d i I • • • b t· • • .............................................. ,, .... ... , JU e u ....................... .. ,,,, ....... ,,,, .. ,.,,,,,, ,, ...... , va rog sa-m1 apro a,1 inscnerea 
la examenul pentru ob\inerea gradului didactic I in inva\amant, seria .. .. ...... ..... ............... ...... .... ..... . 

Men\ionez ca op\iunea pentru inscrierea la examenul pentru ob\inerea gradului didactic I in inva\amant 9i 
dosarul aferent se afla la lnspectoratul $colar ........ ,, ..... 

Precizez ca tema aleasa pentru lucrarea metodico-~tiintifica in vederea obtinerii gradului didactic I in 
inva\amant este 

.... ,,.,,., . ., ... .,.,.,.,.., .. .,.,;,i solicit in calitate de coordonator 

9tiin\ific pe di. / dna. 
Pentru intocmirea lucrarii am selectat urmatoarea bibliografie: 

Sunt de acord ca datele cu caracter personal fumizate prin prezenta cerere sa fie prelucrate de Universitate Valahia din Targovi~te, 
ca operator de date cu caracter personal, in scop educa~e - cultura, in conformitate cu Regulamentul U.E. 679/2016 privind protec\ia 
persoanelor fizice in ceea ce prive~te prelucrarea datelor cu caracter personal ~i privind libera circula\ie a acestor date. 

Se va lua la cuno1tin(ii fi se va comp/eta in mod obligatorie cu DA de ciitre to{i candida(ii. ________ _ 
Universitatea Va/ahia din Tiirgovi1te este inregistratii in Registrul de eviden{ii a prelucriirilor de date cu caracter personal sub 
nr. 17092. 

Data ......................... . Semnatura candidatului ............................. . 

Sunt de acord cu op\iunea candidatului privind tema lucrarii 9i 
accept coordonarea acesteia in condi\iile prevazute de 

Procedura privind organizarea $i desfa$urarea programelor $i 
activitafilor de formare continua (DPPD-PO-02) 

Acordul coordonatorului 9tiin\ific 

(semnatura coordonatorului ~tiin\ific) 

Domnului / Doamnei Director D.P.P.D. din cadrul Universita\ii "Valahia" din Targovi9te 

F 302.201 0.Ed.5 Document de uz intern 



PROCEDURA. OPERA TI ON ALA 
Cod document 

,~~iie;i~•,~~~~\ DPPD-PO-02 
fE: I · ',\1\ 
\~\ - T !§! Pag.ffotal pag. 26/43 
\ ~\:-:,,_ --:~"'"/; Organizarea ~i desfii~urarea programelor ~i activitatilor de formare continua Data 30.03.2026 ~4 -•...... ...- ~~ 

"'< ~~--_,,. Editie/Revizie 6/0123 

Anexa 4 

Universitatea ,, Valahia" din Targovi~te 
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic Anul ~colar: ........ .. ........ . 

Sesiunea: ...................... . 
Categoria de personal didactic: ..... .... ..... . 
Specializarea: .............. .... .. .. . 

CATALOG 
CU REZULTATELE OBTINUTE LA COLOCVIUL DE ADMITERE LA GRADUL DIDACTIC I, 

Nr. Numele (inifiala) tatalui ~i 
crt. prenumele 

1. 
2. 
3. 

Comisia de examinare 
Evaluator 1. 
Evaluator 2. 

Director D.P.P.D. 

F 107.2010. Ed.3 

in data de ....... ................................ . 

Unitatea la care functioneaza, Calificativ evaluator 1 Calificativ evaluator 2 Menfiuni 
localitatea ~i judeful Specialitate ~i Metodologia cercetarii ( respins/admis, 

didactica specialitatii psihopedagogice neprezentat) 

catalogul con\me poz ... ~1 pag. 

Semnatura 

Secretar, 

Document de uz intern 
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activitafilor de formare continua 

MINISTERUL EDUCATJEI SI CERCETARII 
UNIVERSITATEA "VALARIA" din TARGOVISTE 

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 
Str. Lt. Stancu Ion, nr. 35, Targovi~te, Dambovita 

tel:0769076857; ill!lli!.@valahia.ro 

Editie/Revizie 

CRITERII DE ELABORARE ~I EV ALU ARE 
A LUCRARII METODICO-~TIINTIFICE 

PENTRU OBTINEREA GRADULUI DIDACTIC I 

6 / 0123 

Anexa 5 

~. 
D.P.P.D, 

(Anexa 13 a Metodologiei privind formarea continua a personalului din invafamdntul 
preuniversitar, aprobata prin O.M. nr. 5.561/2011, cu modificarile ~i completarile ulterioare) 

Domenii/Criterii 
I. Terna 

II. Documentarea 
~tiintifica 

Indicatori 
• Importanta teoretica ~i practic-aplicativa a temei tratate; 

• Rigurozitatea ~i precizia delimitarii problemei; 
• Abordarea unei probleme de interes major pentru practica ~colara sau pentru 
cunoa~terea unor fenomene pedagogice. 
• Oportunitatea bibliografiei ~i actualitatea 1n raport cu tema lucrarii; 
• Actualitatea informatiilor; 
• Prelucrarea informatiilor; 
• Citarea corecta a surselor bibliografice; 
• Consemnarea bibliografiei, conform normelor metodologice. 

III. Ipoteza 1 • Identificarea ~i formularea clara ~i corecta a ceea ce se urmare~te a se 
(ipotezele) de lucru demonstra 1n lucrare, 1n functie de tipul cercetarii ( constatativa, experimentala, 

orientata, operationala etc.). 
IV. Structura 

V. Continutul 

• Concordanta structurii cu tema tratata; 
• Delimitarea cadrului conceptual ~i a domeniului teoretic al temei; 
• Succesiunea logica a capitolelor ~i a subcapitolelor; 
• Caracterul unitar al lucrarii ~i al fiecarui capitol; 
• Ponderea aspectelor practice; 
• Proportia partilor lucrarii. 
• Fundamentarea teoretica (~tiintifica, psihologica, pedagogica, sociologica, 
filosofica etc.) a problemei abordate; 
• incadrarea temei 1n teoria pedagogica; 
• Corelarea organizarii ~i metodologiei cu specificul lucrarii (bazata pe 
cercetari ameliorativ-experimentale, constatativ-ameliorative, orientate, 

operationale, lucrari de sinteza, monografii etc.) ; 
• Caracterul sistematic, cu obiective clare, al tratarii; 
• Ordinea logica ~i cronologica a cercetarii sau a tratarii; 
• Reprezentativitatea colectivelor de experimentare ~i control; 
• Rigurozitatea ~i valoarea experimentelor ~i I sau a observatiilor efectuate 1n 
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VI. Forma 

PROCEDURA. OPERATIONALA. 
Cod document 
DPPD-PO-02 

28/43 Pag./Total pag. Organizarea ~i desfii~urarea programelor ~i 
Data 30.03.2026 
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scopul verificarii ipotezelor; 
• Inregistrarea, masurarea ~i prezentarea riguros ~tiintifica a datelor culese; 
• Prelucrarea ~i corelarea datelor; 
• Evaluarea ~i compararea rezultatelor initiale ~i finale (pretest ~i posttest); 
• Interpretarea corecta a rezultatelor; 

• Formularea clara a concluziilor lucrarii ( confirmarea sau infirmarea ipotezei 
sau a ipotezelor de lucru); 
• Aplicabilitatea rezultatelor lucrarii; 
• Contributia personala a autorului lucrarii; 
• Legatura organica a concluziilor lucrarii cu intreg continutul acesteia; 

• Oportunitatea propunerilor ~i a perspectivelor formulate de autor; 
• Claritatea probelor ~i a datelor prezentate in anexe; 
• Corelarea lor cu tratarea problemei. 

• Stilul ~i prezentarea; 
• Corectitudinea exprimarii; 

• Aspectul estetic, sublinieri in text, ilustratii, tabele, grafice etc.; 
• Respectarea conditiilor de tehnoredactare date: 
- TNR 12, format A4, spatiere la 1,5 randuri, setari pagina: sus, jos, dreapta -

2,5 cm, stanga - 3 cm, 
- fiecare capitol incepe pe o pagina noua; 
- numerotarea capitolelor se face cu cifre romane (I, II ... ), iar a subcapitolelor 
cu cifre arabe (I.I, 1.2 ... , 2.1, 2.2 .... ); 

- lucrarea se redacteaza cu diacritice, 
- numerotarea paginilor se realizeaza centrat, cu cifre arabe; 

- lucrarea cuprinde un argument/ cuvant inainte/ introducere - 1-3 pagini; 
- lucrarea cuprinde minimum 3 capitole, concluzii, bibliografie generala, anexe, 
declaratie de autenticitate (F .540.2017 .Ed.2); 
- in cadrul lucrarii, ilustratele, tabelele ~i graficele var fi numerotate; 
- lucrarea cuprinde minimum 80 de pagini, fara anexe; 
- citarea se face conform sistemului bibliografic APA. 

CRITERII PENTRU APRECIEREA SUSTINERII LUCRA.RII 
1. Demonstrarea capacitatii de sinteza, a cunoa~terii temeinice, aprofundate a problemei tratate; 
2. Sustinerea intr-o maniera problematizata, nu descriptiva; 
3. Prezentarea ~i sustinerea ideilor majore din punct de vedere teoretic; 
4. Sublinierea valorii practic-aplicative a demersului intreprins; 
5. Capacitatea de valorificare a continutului lucrarilor bibliografice mai importante in argumentarea 
ideilor ~i a concluziilor; 
6. Capacitatea de argumentare a valorii lucrarii (modul de abordare, relevarea unor aspecte, 
alcatuirea unor modele de lucru, ameliorarea practicii ~colare); 
7. Utilizarea mijloacelor modeme pentru sustinerea lucrarii. 
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Universitatea ,,V ALAHIA" din Targovi~te 
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 

Data 
Editie/Revizie 

DECLARATIE DE AUTENTICITATE 

Subsemnatul (a), 

localitatea 

30.03.2026 
6 / 0123 

Anexa 6 

cadru didactic la 

judetul....,. ... . ,. ....... ..... .. ... ............................ , inscris(a) la examenul pentru acordarea gradului didactic 

I, seria declar pe propria raspundere urmatoarele: 

a) lucrarea a fost elaborata personal ~i imi aparj:ine in intregime; 

b) nu am folosit alte surse in afara celor mentionate in bibliografie; 

c) nu am preluat texte, date sau elemente de grafica din alte lucrari sau din alte surse fara a le 

cita ~i fara a preciza sursa preluarii, inclusiv in cazul in care sursa o reprezinta alte lucrari 

ale subsemnatului/ei; 

d) lucrarea nu a mai fost folosita in contexte de examen sau concurs. 

Dau prezenta declaratie, fiind necesara la depunerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru 

obtinerea gradului didactic I, in vederea avizarii acesteia de catre coordonatorul ~tiintific, 

Data: 

Declarant (nume, prenume, semnatura) • 

F 540.2017.Ed.2 Document de uz intern 
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Departamentul 
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Anexa 7 

universitar doctor 

avizez favorabil, in calitate 

de coordonator ~tiintific, depunerea ~i sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice pentru obtinerea gradului 

didactic I cu titlul .. .......... ......................... .... ......... .. .. 

realizata de domnul / doamna profesor / profesor invatamant primar / invatator / profesor invatamant 

pre~colar / educatoare / institutor 

Data: Sernnatura: 

F 5412017,Ed,2 Document de uz intern 
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Universitatea ,,V ALAHIA" din Targovi~te 
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 

RAPORT SCRIS 

Cod document 
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Anexa 8 

incheiat la inspectia speciala pentru acordarea gradului didactic I 

Numele ~i prenumele cadrului didactic inspectat. ..................................... , ... .. .............. ........ ............ .. 

Functia didactica ~i specialitatea ............ , ................................. .................. ............ ........... ... .............. .. 
Unitatea de invatamant, localitatea .............................. ...................................................................... . 
Data efectuarii inspectiei .. ........... ... .................... .... .... ............................... ......... ........... ......... ..... ..... ... . 
Comisia numita prin adresa Ministerului Educatiei ~i Cercetarii nr . 
. .. .. .. . . . . .. . . . . .. . . . . ./ ... ........... ........... .. . . 
1. Pre~edinte: 

(numele ~i prenumele, functia, gradul didactic, unitatea de la care provine) 
2. Conducator ~tiintific: ............... ..... .. .................. ......... .. ................................................................... . 
3. Inspector/Metodist ISJ/ISMB: ............ ... .. ... ............... ................................ . 

CONSTATARI $I APRECIERI 

l .ACTIVIT A TEA DIDACTICA 
a) activitati verificate: 

b) proiectarea activitatilor ( creativitate in conceperea lectiilor, corelatia intre componentele actului 
didactic, strategii didactice ~i evaluare); 



Cod document 
/.'<~01-'½-~ PROCEDURA. OPERA TIONALA DPPD-PO-02 

.,,.,~e 'h (~/ I • .. \i \ 
Organizarea ~i desfii~urarea programelor ~i 

PagJTotal pag. 32/43 

\\t, .. [:~:l/ Data 30.03 .2026 
activitafilor de formare continua Editie/Revizie 6 / 0123 

c) desfa~urarea activitatilor ( comportamentul cadrului didactic, utilizarea strategiilor didactice, 
integrarea mijloacelor de inviitiimant in lectie, creativitate in conducerea lectiilor ~i orientarea 
actiunilor ~i gandirii elevilor, gestionarea timpului didactic, atingerea perforrnantei etc.). 

d) Evaluarea randamentului ~colar (metode ~i tehnici de evaluare a rezultatelor inviitiirii) 

e) Nivelul pregiitirii elevilor, apreciat pe baza observatiei directe, a probelor de control aplicate ~i a 
evaluiirii longitudinale: ...... . 

f) Cunoa~terea elevilor (strategii de diferentiere ~i individualizare, continutul fi~elor 
psihopedagogice ): .......... . 

g) Competente psihorelationale (in raporturile cu elevii, parintii, cadrele didactice ~i comunitatea 
localii): ..... ................... ...... ..................................... .............................................................................. . 

F 111.2010.Ed.3 Document de uz intern 
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h) Autoevaluare ( capacitatea de a raporta propiul comportament didactic la exigentele unui stil 
didactic elevat): .......... ..... ............. .......... .. ......... ................................ ..... .. .. ........ .. ........... ............... . 

2. ACTIVIT ATEA EDU CA TIV A IN SCOALA SI IN AF ARA EI: 

3. ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE (METODICA SI STIINTIFICA): 

4. APRECIEREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL UNITATII DE INVATAMANT 
CU PRIVIRE LA ACTIVIT ATEA DIDACTICA SI CONDUIT A IN CADRUL SCOLII SI AL 
COMUNITATII SCOLARE: 

5. CONCLUZII (PUNCTE FORTE, PUNCTE SLABE): 

NOTA 
Pre~edinte: 

(Numele ~i prenumele) 
Membri: 

MEDIA NOTELOR ... . 

Data intocmirii raportului scris ..................... ...... .. 

F 111.2010.Ed.3 
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UNIVERSITATEA "VALAHIA" DIN TARGOVl$TE 
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC 

RAPORT SCRIS 
1ncheiat la sustinerea lucrarii metodico-~tiintifice 

pentru acordarea gradului didactic I 

Anexa 9 

Comisia numita de MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII prin adresa 
nr. a dezbatut 1n sesiune publica 

lucrarea intitulata ... ........ ... ..... .... .... .......... .... ...... ..... .... ...... .......... ... .. .... ...... ....... ......... ...... .. ............. ..... ..... . 

(numele ~i prenumele, functia didactica, specialitatea ~i locul de munca). 
In urma sustinerii lucrarii se acorda nota: 

PRESEDINTE: 
(numele ~i prenumele) (sernnatura) 

CONDUCATOR STIINTIFIC: 

INSPECTORIMETODIST ISJ/ISMB: 

Motivarea aprecierii sustinerii lucrarii metodico-~tiintifice: 

Nota acordata la recenzarea 
lucrarii metodico-~tiintifice 

Nota medie acordata pentru 
sustinerea lucrarii 

( nota acordata) 

Nota de promovare a 
examenului 

PRESEDINTELE COMISIEI, PENTRU CONFORMIT A TE 
DIRECTOR, 

F 30 1.2010.Ed.3 Document de uz intern 
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Anexa 10 

Universitatea "Valahia" Targovi~te Seria: ...... .. ............ ..... ..... . 
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic Specialitate: 

CATALOG 
cu rezultatele probelor de examen pentru obtinerea gradului didactic I 

Nr. Numele, ini\iala tatlllui ~i Unitatea la care func\ioneaza, PROBELE DE EXAMEN Componen\a comisiei de Semnaturile Media Rezultatul final 
crt. prenumele localitatea ~i judetul inspeqie speciala ~i de membrilor generala ( adm is/respins) 

Recenzarea Notelela: sus\inere a lucrarii comisiei 
lucrarii :~ i :c 

ro ·5 
"' 

a g_ ~ == 
ail .~ iro Q) · - & -~ -~ 'e 

l'l ""C: tr crj ~ -~ d) -R ~ g 
0 s ~ g_ u -~ b !3 ;cl C';3 -z £~ ~ ::, 0 @- "ti>-"Q) ::,-

Cl) u Cl) .s 2:! 

Judetul : 

Director, catalogul con\ine pag. ~i poz. Secretar ~ef, 

F 104.2010.Ed.2 Document de uz intern 
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Anexa 11 

UNIVERSIT ATEA "V ALAHIA" DINT ARGOVISTE 
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic 

Nr. / ___ _ 

TABELNOMINAL 

Anul ~colar: 
Sesiunea (seria): 
Categoria de personal: 
Special izarea: 

CUPRINZAND PERSONALUL DIDACTIC CARE A PROMOV AT PROBELE DE EXAMEN 
PENTRU OBTINEREA GRADULUI DIDACTIC I 

Nr. Numele-ini\iala Unitatea de Gradul Vechimea lnspeqie specialll Recenzi Sus\inerea lucrllrii metodico-~tiin\ifice 
crt. tatlllui ~i prenumele invll\llmint la didactic II la catedrll a lucrarii 

care ob\inut (ani, !uni) metodic 

func\ioneazll, dela 
0 

~tiin\ific 
localitatea ob\inerea e 

gr.didacticll, la 
I sept. . 

in cu Data efectullrii Media Nota Dalli Noll\ acordatll 
anul media ziua luna anul ob\inutii acordatii ziua luna anul pre~e coordo- insp/ Nota 

-dinte nator meto medie 
-dist 

I. 

2. 
3. 

RECTOR, DIRECTOR, SECRET AR SEF, 

F 110.2010.Ed.2 Document de uz intern 
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Anexa 12 

... .. 

~ 
D.P.P.D. 

Avizat, 
Director DPPD 

Ra port privind activitatea de indrumare, verificare ~i recenzare 
a lucrarilor metodico-~tiintifice pentru obfinerea gradului didactic I 

Coordonator ~tiintific (functie didactica, nume, prenume): ........................................................................................ . 
............................................................................................................................................................................................ 
An universitar· ................................................................................................................................................................. . 
Luna (iulie/august/septembrie/octombrie): ................................................................................................................... . 

Nr. Activitatea realizata* Titlul lucrarii metodico- Numele candidatului/ Numar 
crt. stiintifice Seria ore 
1. 

2. 

3. 

4. 

5 . 

... 

Numar total ore: 

Data, Semnatura, 

* Activitate de fndrumare ~i verificare a lucriirilor metodico-~tiin{ijice pentru obfinerea gradului didactic I (JO ore) ~i 
activitate de verificare-recenzare a acesteia (3 ore) 

F 903.2026.Ed. l Document de uz intern 
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Anexa 13 
DIAGRAMA DE PROCES 

Acordarea gradului didactic II 

I Act, nnrmat;,e W ISJ/ISMB 
~ Transmite DPPD: r 

- listele candidatilor panil la 15 decembrie 
- documentele/dosarele panil la 1 iulie 

i 
Secretariatul DPPD 

Verificil dosarul de inscriere al fiecilrui candidat 

~ Secretariatul DPPD NU DA DPPD 
Solicitare completari / clarificilri ciltre ISJ/ISMB - . Solicitil facultatilor/departamentelor 

~ 
compleU 

sau candidat, dupil caz conform? nominalizarea cadrelor didactice pentru comisiile 
de examen 

l 
Facultati/departamente 

Transmit propuneri de cadre didactice pentru 
comisiile de examen 

~ 
Comisia de formare continua 

Centralizeaza propunerile privind componenta 
comisiilor 

DPPD J. Stabile~te datele probelor orale ~i scrise, pentru 
ultima silptilmanil din luna august Directorul DPPD 

Transmite propunerile ciltre conducerea 
universita\ii 

Comisia de examen ~ 
Coordoneazil desfl4urarea probelor ~i Conducerea UVT consernneazil rezultatele in cataloage pe 

specializilri Inainteazil propunerile spre aprobare la MEC, 

• panil la I iunie 

UVT 
Transmite ciltre MEC, in termen de 15 zile de la 

incheierea examenului, tabelele nominale cu 
candidatii admisi 

J. 
MEC 

Valideazil rezultatele prin ordinal min istrului 

Compartimentul Acte Studii 
Elibereazil certificatele-tip pentru acordarea 

gradului didactic II 
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Acordarea gradului didactic I 

A. lnscriere fi colocviu de admitere 

DPPD 
Solicita faculta\ilor/departamentelor propuneri 

privind temele aferente domeniului de 
special itate ~i didactica acestuia, propuneri de 

teme pentru lucrarile metodico-~tiintifice ~i 
propuneri de membri ai comisiilor de examinare 

Facultati/departamente 
Transmit propunerile catre DPPD pii.na la I 0 

decembrie (an ln curs) 

Comisia de formare continua 
Anal izeaza temele 

Consiliul DPPD 
Avizeaza temele ~i propune perioada colocviului 

Directorul DPPD 
lnainteaza catre Consiliul de Administratie 
propunerile privind componenta comisiilor 

Consiliul de Administratie 
Aproba componen\a comisiilor ~i perioada 

colocviului 

Candidatul 
Se poate re!nscrie prin depunerea unui 

nou dosar 

Acte normative 

DPPD 
Afi~eaza listele cu temele 
aprobate pe site-ul DPPD 

piina la 15 decembrie 

Comisia /DPPD 

Secretariatul DPPD 
Prime~te de la !SJ listele nominale aprobate ~i 

dosarele candida(ilor, pana la 15 ianuarie 

Candidatii 
Depun cererea de 1nscriere la examenul pentru 

ob\inerea gradului didactic I, 1n perioada 15 
decembrie - 15 ianuarie 

Secretariatul DPPD 
Verifica dosarul de !nscriere al fiecarui candidat 

DA 

Secretariatul DPPD 
Solicitare completari / clarificari 

Coordoneaza desfa~urarea colocviului de 
admitere ~i consemneaza calificativele 
admis/respins 1n catalogul cu rezultate 

NU 
DA 

Candidatul 
Trece la etapa de repartizare la 

conducator ~tiin\ific 
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B. Elaborarea lucrarii metodico-ftiinfijice 

DPPD 
Desemneaza conducatorii ~tiintifici ~i 

reoartizeaza candidatii admisi 

Conducerea DPPD 
Stabile~te decizia definitiva privind titlul 

lucrarii si reoartizarea oe coordonatori 

DPPD 
Comunica decizia candidatilor prin e­
mail. in eel mult 10 zile de la colocviu 

Candidatul 
Elaboreaza lucrarea metodico-~tiin\ifica sub 

indrumarea conducatorului ~tiinpfic 
Perioada: 15 februarie (an colocviu 

admitere) ~i 31 august (an ~colar urmator) 

Candidatul 
Depune lucrarea la DPPD, in forma 
scrisa ~i electronica PDF, piina la 31 

august, cu avizul coordonatorului 

Secretariatul DPPD 
Inregistreaza lucrarea cu numar ~i data 

Conducatorul stiintific 
Intocme~te referatul de 

acceptare/respingere piina la I 0 
septembrie 

Candidatul 
Depune contestatie in termen de 48 de 

Comisia de contestatie 
Solutioneaza contesta\ia in termen de 3 

zile 

Procesul se opre~te in aceasta sesiune 

Conducatorul l;itiintific 
Precizeaza motivele respingerii 

DA 

NU 

Candidatul 
Trece la etapa de inspec\ie speciala ~i 

sus\inere a lucrarii 

Procesul se opre~te in aceasta sesiune 

Candidatul 
Trece la etapa de inspec\ie speciala ~i 

sustinere a lucrl!rii 
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C. lnspec{ia speciald ~i sus{inerea lucrdrii 

Comisia de formare continua 
Centralizeaza propunerile facultatilor ~i 
constituie comisiile de examinare pentru 
insoectia soeciala si sustinerea lucrarii 

+ 
Consiliul DPPD 

Avizeaza comisiile de examinare 

J. 
Conducerea UVT 

Transmite propunerile spre aprobare la MEC, 
pan/! la 20 octombrie (an ~colar inspectie) 

.1 

MEC 
Aproba comisiile de examinare 

• 
Comisia de examinare 

Coordoneaza destli~urarea inspeqiei speciale ~i 
sus\inerea lucrarii metodico-~tiintifice 

+ 
Comisia de examinare 

intocme~te raportul de inspec\ie special/! ~i 
raportul de sus\inere a lucrarii metodico-

~tiintifice 

i 
Comisia de examinare 

Stabile~te nota final/! ~i consemneaza rezultatele 
in catalog 

DA 
UVT / DPPD 

"- -,,,, - Transmite catre MEC tabelele nominale cu 
candida\ii admi~i, pana la I iulie 
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Echivalarea titlului ftiin/ific de doctor cu gradul didactic I 

Candidatul 

:,ten::"' ~ .. Solicitl\ echivalarea titlului !?tiintific de doctor 
cu gradul didactic I 

Dosarul nu intra in proces / se solicitl\ 
clarificari 

DPPD 
lnregistreazl! dosarele primite de la ISJ/ISMB, 

pana la 31 martie (an !?Colar in curs) 

+ 
Comisia de formare continua 

Central izeaza propunerile faculta(ilor !?i 
constituie comisiile pentru efectuarea inspeqiilor 

soeciale 

• 
Consiliul DPPD 
Avizeaza comisiile 

+ 
Conducerea UVT 

Transmite catre MEC propunerile de comisii !?i MEC 
documentele doveditoare ~ 

Termen: in 30 de zile de la primirea dosarului, 
Aproba comisia pentru efectuarea inspeqiei 

dar nu mai tarziu de 30 aprilie (an !?Colar in curs) 
speciale 

Comisia aprobata de MEC 
Coordoneaza des~!?urarea inspeqiei speciale 

Perioada: I octombrie - 31 mai 

... 
Comisia aprobata de MEC 

Intocmqte raportul scris de inspectie, evalueazll 
activitatea candidatului !?i stabilqte nota la 

inspectia speciala 

Candidatul NU DA DPPD 
Este respins !?i poate relua examenul in anul 

,_ 
> . Transmite catre MEC raportul de inspectie 

~colar urmator 
... --...... . 

speciala, 1n copie certificatl\ conform cu 
originalul 

+ 
MEC 

Valideaza rezultatul prin ordinal ministrului 
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Organizarea !fi desfii.1urarea programelor pentru dezvoltare 
in cariera didacticii. 

Acte normative 

DPPD 
Organizeazl\ programul conform cadrului 

normativ aplicabil 

DPPD 
AnalizeazA nevoile de formare ~i/sau cererile 

potentialilor beneficiari 

DPPD / Comisia de formare continua 
Intocme~te documentele de prezentare ale 

programului ~i dosarul de acreditare, dacl\ este 
cazul 

NU DA Directorul DPPD 
lnainteazl\ dosarul de acreditare cl\tre directia de 

speciali tate din MEC, spre aprobare 

DPPD 
Organizeazl\ programul , dupl\ aprobare, conform 

cadrului normativ aolicabil 


