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Obiectiv Activitate ResponsabiI Termen Indicator de performantli/tintii 
propusli 

Resurse 

EDUCATIE 

1.1.Mentinerea acreditarii pentru programele de 
forrnare psihopedagogicii Nivel I, II 

Director DPPD, 
Pre~edinte 

comisie formare 
initialii. 

Noiembrie 
2025 

Depunerea raportului de 
evaluare intemi'il obtinerea 

avizului fncredere-
Menlinerea calitiilii de 
institulie Jurnizoare de 

Jonnare psihopedagogica in 
vederea certifidirii 

Personal didactic 
~i didactic 
auxiliar, 

Contravaloare 
taxii de evaluare 

1. 

Dezvoltarea programelor 
de studii fi crqterea 
cali/api proceselor 

educa(ionale oJerite de 
DPPD 

competen/elor penlrn proJesia 
didatica 

1.2 Actualizarea ~i 'imbuniitatirea perrnanentii a 
programelor de studii, in vederea 'indepl inirii 

cerintelor normative obligatorii, a standardelor ~i 
indicatorilor de performantii stabil1i de Agen~ia 
Romanii de Asigurarea Calitatii in Inviitiimiintul 

Superior (ARACIS) 

Director DPPD, 
Pre~edinte 

comisie formare 
initialii 

Decembrie 
2025 

Min . 1 ~edintii de departament 
pentru analiza planurilor de 

inviitiimiint 

Personal didactic 

1.3.Participarea angajatorilor, absolventilor ~i 
studentilor la procesul de elaborare a planurilor 

de inviitiimiint, in vederea validarii competentelor 
~i stabilirii rezultatelorlnviitiirii ; implicarea activii 

a studen!ilor in procesele educative ~i de 

Director DPPD 
Dccembrie 

2025 
1 intalnire cu reprezentan!i ai 

angajatorilor, studen!i ~i 
absolven!i 

Personal didactic 
~i didactic 

auxiJiar 
asigurare a calitii!ii 

1.4. Identificarea de solu!ii pentru imbuniitatirea 
metodelor de predare ~i evaluare online in 

conformitate cu prevederile legale in vigoare. 

Director DPPD 

Pre~edinte 

comisie formare 
ini!ialii. 

Septembrie 
2025 

Min . 1 ~edintii de departament 
pentru analiza fi~elor de 

disciplinii 

Personal didactic 
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Asigurarea une; resurse 
umane competitive, 

perfecfionarea continua a 
competenlelor cadrelor 

didactice, 
2. motivarea corpului 


profesoral pentru 

desjii'furarea unui proces 


de tnvatamant de calitate, la 

nivelul DPPD 


CERCETARE $1 CREA TIE ARTISTICA 

Cre!jterea prestigiului !ji 
recunoa!jterii !jtiinl!flCe a 

Universitalii "Valahia" din
3. 

Targovi!jte, respectiv 
DPPD, pe plan nafional ,~i 

international 

De(Yoitarea resursei umane 
care desjii!joara activitiip de 

4. cercetare ,~tiinlificii la 
nivelul DPPD 

2.1.Implementarea eficientii a politicilor 

educationaJe legate de selectarea candidatilor, 
 Min. 1 ~edjnta de departament 

continutul programelor de studiu, adecvarea 
 pentru analiza metodelor deDirector DPPD Decembriemetodelor de predare, asigurarea resurselor predare, promovabilitate, Personal didactic2025 umane ~i materiale, eficacitatea metodelor de asigurarea resurseJor umane ~i 


evaluare a studen!ilor, sus!inerea studentilor cu 
 materiaIe. 

probleme speciale 


22. Promovarea ~j sustinerea Intalnirilor de lucru 
pentru identificarea ~i analiza rezultatelor Director DPPD 

1 Intalnire de lucru la nivel delunie 2025 Personal didacticfnvalfirii la nivelul programelor de studii 
departament ~i CEAC

gestionate de DPPD 

Personal didactic 

3.1. Sustinerea activitiitilor ~tiintifice organizate 
de DPPD ~i Centml de cercetare si inovare in 
~tiintele educatiei I. TRadu prin conferinte, 

simpozioane, mese rotunde, Intalniri de lucru 

Director DPPD 

Director centru 
de cercetare 

Decembrie 
2025 

Min. I eveniment ~tiintific 
organizat In anul2025 

Personal didactic 
auxiliar 

Buget proiecte 
i/sau sponsoriziiri 

3.2Sustinerea participiirii personalului didactic 
din DPPD la conferin!e nationale ~i intemationale 

de prestigiu 

Director centru 
de cercetare 

Decembrie 
2025 

Sus!inerea participiirii la 
minimum 1 conferinta 

lPersonal didactic 

Buget proiecte 
~i/sau 

sponsonziin 

Director DPPD4.1. Sustinerea initiativelor personalului Centrul Raportlplan individual al 
Decembriede cercetare si inovare In ~tiintele educatiei I. T activitiitii de cercetare; Personal didacticDirector centm 2025Radu. din DPPD, pentru dezvoltarea activitii!ilor Planul anual de cercetare al

de cercetarecm centrului de cercetare 
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5. 

6 

7. 

StabiLirea unui parteneriat 
activ 'intre managementuL 

unil'ersitatii, respectiv 
DPPD fi studenti, in 
,'ederea crear;; unui 

autentic cLimat unil1ersitar 
fi impLicarea studen(ilor in 

procesuL decizionaL 

Crefterea IIwbiLita(ii 
intemafionaLe a cadre/or 

didactice din DPPD 

DezvoLtarea unei 
comunitii(i universitare 

dinamice, adaptata nevoiLor 
universitiifii 

STUDENT! 

5.1. Stimularea implicarii studentilor in toate Director DPPD 
activitiitile de interes din universitate, cu Decembrie 

precadere la cele organizate de DPPD 2025 

5.2. Dezvoltarea sferei de servicii oferite 
studentilor, pomind de la digitalizarea proceselor Director DPPD Decembriedin universitate, consiliere eficientii In cariera, 

2025consiliere psihologica, practica ~i internship in 
cadrul universitiitii 

INTERNATIONALIZARE 

Responsabil Decembrie6.1. Mentinerea acorduri lor cadru Erasmus+ 
Erasmus+ 2025destinate mobilitiitii cadrelor didactice. 

DEZVOLTARE INSTITUPONALA ~TI ADMINISTRATIE 

7.1 .Crearea unui parteneriat solid cu administratia 
publica ~ i institutiile publice In ceea ce prive~te 

Director DPPD
organizarea stagiilor de practidi, internship sau Decembrie 

voluntariat 2025 

Min . I actiune de infonnare 
privind activitiitile de interes 

pentru studenti la nivelul UVT 
~ i DPPD 

Min. 1 Intiilnire/activitate 
organizata In coJaborare cu 

CCOC 

Min.2 cadre didactice 
participante la 0 mobilitate 

Erasmus+ 

Min. 1 acord de parteneriat 
incheiat 

Personal didactic 
Personal didactic 

auxiliar 
Studenti 

Personal didactic 
Personal didactic 

auxiliar 
Studenti 

Personal didactic 

Personal didactic. 

8. 

Cre!jterea niveLuLui de 
comunicare din !ji ~pre 

Universitatea "VaLahia" 
din Tiirgovi!jte, respectiv 
DPPD, atlit cafre mediuL 
sociaL, cat li caire I'iitori 

studenti, studenti, personaL, 
ALumni 

8. I . Implicarea institutiilor pub lice in procesul de 
formare a studentilor prin sustinerea lInor 

prelegeri pe teme de interes de catre speciali~ti ~i 
personalita!i din domeniile din care fac parte 

Director DPPD Decembrie 
2025 

Min. realizarea unei Intalniri 
cu reprezentanti ai institutiilor 

publice locale din domeniul 
educational (ISJ, CCD) ~i 

absolventi de succes 

Personal didactic 
Personal didactic 

auxiliar 
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MANAGEMENTUL CAL/TArlI 

9.1. Stabilirea obiectivelor specifice la nivelul 
DPPD, aliniate ~i corelate cu obiectivele 

strategice ale UVT Director DPPD Mai 2025 Plan operational DPPD 
2025 elaborat. 

Personal didactic 

9. 

Realizarea activiJii{ilor 
speciflCe DPPD In vederea 

men.{inereii certificiirii 
sistemelor de management 

implementate, integriirii 
acestora # extinderii prin 

operaponalizarea unor noi 
sisteme 

9.2. Revizuirea procedurilor existente, In vederea 
punerii acestora de acord cu Legea 199/2023, 
OSGG 600/2018 ~i a altor dispozitii legale (acolo 
unde este cazu!) 

9.3. Instruirea personalului din cadrul DPPD 

9.4.Elaborarea de noi regulamente, metodologii ~i 
proceduri (acolo unde este cazul) sau revizuirea 

celor existente 

Director DPPD, 
pre~edinte 

comisie formare 
ini!iala, 

pre~edinte 

comisie formare 
continua 

Director DPPD, 
membrii CEAC 

Director DPPD, 
presedinte 

comisie formare 
initiala, 

pre~edinte 

comisie formare 
continua 

Decembrie 
2025 

Deccmbrie 
2025 

Decembrie 
2025 

Min. 2 proceduri revizuite 

Cel putin 5 instruiri pe an, la 
nivelul departamentului 

Min . 1 regulament ~l 0 

metodologie revizuitla 

Personal didactic 

Personal didactic. 
Personal didactic 

auxiliar 

Personal didactic 

9.4. Monitorizarea 
stabiliti 

indicatorilor de performanta 
Director DPPD, 
membrii CEAC 

Decembrie 
2025 

Raport privind analiza SMI 
Stadiul realizarii obiectivelor 

Personal didactic. 
Personal didactic 

auxiliar 
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9.5. Actualizarea registrului de riscuri la nivelul 
DPPD 

Director DPPD, 
responsabil 

managementul 
riscurilor 

IUDie 
2025 

Registrul de riscuri la nivelul 
DPPD 

Personal didactic 
Personal didactic 

auxiliar 

Aprobat In ~edinta Consiliului DPPD din data de 30 mai 2025 , 
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